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»Educatia este cheia care deschide poarta de aur a libertatii.”
(George Washington Carver)

Fiind o subdiviziune a Consiliului Raional Floresti, Directia Generald Educatie, Cultura, Tineret si Sport Floresti, urmareste
implementarea obiectivelor educationale prevazute in Codul Educatiei al Republicii Moldova, Hotararea Guvernului nr.404 din 16.06.2015, ,,Cu
privire la aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a organului local de specialitate in domeniul invatdmantului si a structurii

-tip a acestuia”, precum si de Regulamentul de organizare si functionare al Directiei Generale Educatie, Cultura, Tineret si Sport Floresti,

aprobat prin Decizia Consiliului Raional Floresti nr. 04/07 din 23.04.2024.

Directia Generala Educatie, Cultura, Tineret si Sport are urmatoarele functii de baza:
1. asigurarea supravegherii respectarii legislatiei si a altor acte normative din domeniul educatiei, culturii, tineret si sport in cadrul
institutiilor de invatdmant scolar si extrascolar si de cultura;
2. implementarea politicilor educationale de stat in cadrul institutiilor de invatamant din raionul Floresti;
3. proiectarea strategica si operationald a dezvoltarii si functiondrii invatamantului scolar si extrascolar si de cultura in institutiile din
raionul Floresti;
4. monitorizarea executdrii bugetelor de catre institutiile de invatdmant scolar si extrascolar si de cultura;

monitorizarea si evaluarea procesului educational in institutiile de invatamant scolar, extrascolar si de cultura din raionul Floresti;

6. asigurarea si monitorizarea accesului copiilor si tinerilor la studii, a calitdtii serviciilor educationale oferite de institutiile de
invatamant scolar, extrascolar si de culturd din raionul Floresti si adoptarea masurilor de imbunatatire a acestora;

7. orientarea si consilierea metodologicd a procesului educational in institutiile de Invatamant scolar, extrascolar si de culturd din raionul
Floresti;

8. colaborarea cu alte subdiviziuni ale administratiei publice locale, cu Ministerul Educatiei si Cercetarii, Ministerul Culturii si societatea
civila, In vederea realizarii misiunii Directiei Generale Educatie, Cultura, Tineret si Sport Floresti implementarii politicilor
educationale si culturale;

9. protejarea si integrarea patrimoniului cultural raional in sistemul valorilor culturale prin asigurarea existentei unei viziuni strategice
asupra dezvoltarii culturii pe perioada medie, asigurarea reabilitarii si Intretinerii obiectivelor istorico-culturale in baza parteneriatelor
public-private si digitalizarea patrimoniului cultural al Republicii Moldova;

10. implementarea cadrului juridic privind protejarea, conservarea si punerea in valoare a monumentelor de cultura, istorie si arheologie,
precum si in scopul stimuldrii implicarii active a persoanelor fizice si juridice in activitdti de pastrare, valorificare si dezvoltare a
patrimoniului cultural national;

e
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. implementarea Strategiei unice de dezvoltare a culturii si de protejare a patrimoniului cultural national, care va cuprinde un Program
de restaurare si valorificare a monumentelor de culturd si istorie, de sustinere a agezamintelor de culturd, de reabilitare a infrastructurii,
racordate la programele de dezvoltare economica, sociald, educationala si urbana;

12. elaborarea, asigurarea si finantarea activitdtilor culturale, sportive si de tineret in conformitate cu prioritatile stabilite si pe baza de
proiecte;

13. asigurarea conditiilor necesare pentru liberd manifestare a talentului; evaluarea operelor de culturd, intreprinderea masurilor de
sustinere a tinerilor dotati;

14. supravegherea promovarii politicii nationale unice in activitatea bibliotecilor, reglementarea si asigurarea controlului respectarii
legislatiei in domeniul biblioteconomiei;

15. elaborarea si asigurarea controlului realizarii programelor de activitate, rapoartelor anuale ale institutiilor de cultura, tineret si sport
subordonate;

16. monitorizarea rapoartelor anuale ale institutiilor de culturd, tineret si sport si prezentarea Ministerului Educatiei si Cercetarii si
Ministerul Culturii.

Planul Directiei Generala Educatie, Cultura, Tineret si Sport pentru anul de studii 2024-2025 este elaborat in conformitate cu
directiile strategice si axele valorice stipulate in Strategia de dezvoltare ,,Educatia 2030”, precum si In baza finalitatilor educationale in
invatamantul general, reglementate prin:

Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17.07.2014;
Strategiei de dezvoltare ,,Educatia 2030”, Hotdrarea Guvernului nr.114/2023;
Standardelor minime de dotare a institutiilor de invatdmant general cu mijloace de tehnologii informationale si Internet, Ordinul MEC
nr. 675 din 07.05.2024;

e Standarde de competenta — instrument de realizare a politicilor educationale (2010);

e Standarde de calitate pentru institutiile de invatdmant primar si secundar general din perspectiva scolii prietenoase copilului (Ordinul
970 din 11.10.2013);
Standarde de invatare si dezvoltare pentru copilul de la nastere pana la 7 ani (Ordinul nr.1592 din 25.10.2018);
Standarde profesionale nationale ale cadrului didactic pentru educatia timpurie (2008); - Standarde de competentd profesionald ale
cadrelor didactice din invatdmantul general (Ordinul nr.1124 din 20.07.2018);

e Standardele de eficienta a invatarii (Ordinul nr. 1001 din 23.12. 2011);

Standarde minime de dotare a institutiei de educatie timpurie (Ordinul nr. 253 din 11.10.2017);

Standarde de dotare minimd a cabinetelor la disciplinele scolare in institutiile de invdtdmant secundar general (Ordinul nr. 419 din

29.04.2020);



https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_675_din_07.05.2024_standarde_minime_tic.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_675_din_07.05.2024_standarde_minime_tic.pdf
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Hotéararea Guvernului nr.404 din 16.06.2015 , Cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a organului
local de specialitate in domeniul invatamantului si a structurii-tip a acestuia;

Regulamentul de organizare si functionare a DGECTS Floresti, aprobat prin decizia Consiliului raional nr. 04/07 din 23 aprilie 2024;
Regulamentului privind evaluarea si notarea rezultatelor invatarii, promovarea si absolvirea in Invatdmantul primar si secundar,
Ordinul MEC nr.666 din 03 mai 2024 ;

Norme de personal pentru institutiile publice de Invatdmant primar si secundar (ciclul I si II) si cdminul institutiei de Tnvatdmant
secundar, ciclul II, aprobate prin Ordinul MEC nr. 1388/2023 si modificate prin Ordinul MEC nr. 514/2024

Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetdrii nr.439/2024, Cu privire la aprobarea Planului-cadru pentru invatdmantul primar, gimnazial
si liceal, anul de studii 2024-2025;

Regulamentul de organizare si functionare a claselor/grupelor curam prelungit, Ordinul nr. 363 din 22.03.2024;

Cu privire la admiterea elevilor In Invatamantul liceal, sesiunea 2024, Ordinul MEC nr. 283/2024;

Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr.1699 din 18 decembrie 2023 Cu privire la eficientizarea procesului de raportare si
completare a documentatiei scolare in invatamantul general;

Ordinul nr. 1076 din 25.08.2023, Cu privire la aprobarea Planului-cadru IET;

Codul de etica al cadrului didactic (Ordinul ME nr. 861 din 07.09.2015);

Hotararea Guvernului nr.17 din 04.01.2006 cu privire la sustinerea elevilor dotati;

Hotararea Guvernului nr. 1224 din 09.11.2004 , cu privire la organizarea formarii profesionale continuie;

Hotararii Guvernului cu privire la scolarizarea copiilor cu varsta de 6-16 ani;

Hotararea Guvernului nr. 270 din 08.04.2014, Cu privire la aprobarea Instructiunilor privind mecanismul intersectorial de cooperare
exploatarii si traficului;

Cadrul de referinta a Educatiei timpurii din Republica Moldova (ordinul MECC nr. 1592 din 25.10.2018);

Ordinul MEC nr. 1699 din 15.11.2018, cu privire la implementarea Curriculum pentru educatia timpurie;

Ordinul nr. 919 din 19.07.2019 al MECC cu privire la implementarea curriculumului national;

Cadrul de referintd al educatiei si Invatdmantului extrascolar din R.Moldova (Ordinul nr.1336 din 01.12.2020);

Curriculum de baza: competente pentru educatia si invatdmantul extrascolar (Ordinul nr.1336 din 01.12.2020);

Metodologia de aplicare a Procedurii de organizare institutionalad si de interventie a lucratorilor institutiilor de invatamint
preuniversitar In cazurile de abuz, neglijare, exploatare, trafic al copilului (Ordinul nr.858 din 28 august 2013);



https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_modificare_regulament_evaluare_1.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordinul_normelor_de_personal_modificat_dupa_24_04_2024_4.docx
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordinul_normelor_de_personal_modificat_dupa_24_04_2024_4.docx
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_modificare_norme_de_personal_1.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_grupe_cu_program_prelungit_0_0.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_admitere_liceu_sesiunea_2024.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/20240118-046.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_aprobare_plan-cadru_iet.pdf
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Ordinul nr. 726 din 16 iunie 2021, Cu privire la aprobarea Metodologiei de repartizare a timpului de munca a personalului didactic
din institutiile de invatamant general;

Ordinul nr.593 din 26.06.2020, Cu privire la aprobarea Nomenclatorului tipurilor de documentatie si rapoarte in educatia timpurie;
Regulamentul-tip de organizare si functionare a Consiliului de Eticd al institutiei de invatdmant general (ord. ME nr. 1095 din
30.12.2016);

Ordinul nr.269 din 09.03.2020, Cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru cu privire la functionarea Consiliului de Administratie
al institutiei de ITnvatimant general;

Metodologia de monitorizare si evaluare a dezvoltirii copilului in baza SIDC (ordinul MECC nr.1939 din 28.12.2018);

Metodologia de organizare la distantd a procesului educational, pentru institutiile de educatie timpurie (apobata prin ordinul MECC
nr.378 din 26.03.2020);

Repere metodologice de organizare la distantd a educatiei parentale pentru familiile cu copii de 0-7 ani (circulara MECC nr.2257 din
21.04.2020);

Instructiunea cu privire la ocrotirea vietii si sanatatii copilului in institutia de educatie timpurie (ordinul MEC nr. 996 din 23.07.2021);
Ordinul 1027 din 14 august 2023, al MEC, cu privire la aprobarea Metodologiei de evaluare a performantelor individuale ale cadrului
didactic din institutiile de Tnvatdmant primar si secundar in vederea stabilirii sporului pentru performanta individuald;

Circulara nr. 03/1 — 09/3843 din 17.08.2023 a MEC, cu privire la acordarea sporului cu caracter specific personalului didactic din
domeniul Invatdimantului primar si secundar.

Deciziile/dispozitiile adoptate in perioada de referintd de MEC, Consiliul Raional Floresti, DGECTS Floresti.

Hotararea Guvernului nr. 643 din 09.06.2004 ,,Despre aprobarea Regulamentului privind normativele de estimare a cheltuielilor

necesare activitatii teatrelor, circurilor si organizatiilor concertistice beneficiare de subventii de la buget"

Legea muzeelor nr. 1596-XV din 27.12.2002

Legea nr. 1530 din 22.06.1993 ,, Privind ocrotirea monumentelor"

Legea nr. 135-XV din 20.03.2003 ,,Privind mestesugurile artistice populare"

Legea nr. 286 din 16.11.1994 ,,Cu privire la biblioteci"

Legea culturii nr. 413-XIV din 27.05.1999;

Legea nr. 1113-XV din 06.06.2002 ,,Pentru aderarea Republicii Moldova la Conventia privind protectia patrimoniului mondial cultural

si natural";

Hotararea Guvernului nr. 208 din 31.03.1995 ,,Pentru aprobarea Instructiunilor privind tinerea lucrdrilor de secretariat referitoare la

petitiile organizatiilor legal constituite, adresate organelor de stat, intreprinderilor, institutiilor si organizatiilor Republicii Moldova";

— — — —
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e ORDIN Nr. 186 din 26-02-2019 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare
si functionare a bibliotecilor publice;

Legea nr. 215/2016 cu privire la tineret;

Legea nr. 837/1996 cu privire la asociatiile obstesti;

Legea voluntariatului nr. 121/2010;

Horaréarea nr. 951 2023 pentru aprobarea Regulamentului de activitate a Centrului de tineret;

Hotarirea nr. 598/2020 cu privire la organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Dezvoltarea Programelor si Activitatii de

Tineret;

Hotararea nr. 437/2020 cu privire la aprobarea Regulamentului de organizare si desfasurare a Programului ,,Capitala Tineretului;

Hotérarea nr. 1213/2010 privind aprobarea unor masuri de sustinere a activitdtilor pentru tineret;

Hotararea nr. 1151/2002 despre aprobarea Regulamentului cu privire la normativele de cheltuieli pentru desfasurarea conferintelor,

simpozioanelor, festivalurilor etc. de catre institutiile publice finantate de la bugetul public national;

Hotararea nr. 158/2012 cu privire la implementarea Legii voluntariatului nr. 121 din 18 iunie 2010;

Ordin nr. 419 din 28.04.2023 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si desfasurarea Programului de

Granturi pentru organizatiile de tineret;

e Ordinul nr. T/303 din 31.10.16 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea Consiliului Local al
Tinerilor;

e Ordinul nr. T/276 din 05.06.2015 cu privire la Programul de asistenta pentru consolidarea si dezvoltarea Consiliilor

raionale/municipale ale tinerilor;

Ordinul nr. 64 din 06.04.2017 cu privire la aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si functionarea Centrului de tineret;

Ordinul nr. 65 din 06.04.2017 cu privire la Programul de dezvoltare a Centrelor de Tineret pentru anii 2017-2022;

Legea Nr.330/1999 cu privire la cultura fizica si sport;

Legea Nr. 86/ 2020 cu privire la organizatiile necomerciale;

Hotararea Guvernului nr.1552/2002 privind aprobarea Normelor financiare pentru activitatea sportiva;

Hotararea Guvernului nr.31/2019 privind aprobarea Regulamentului scolilor sportive;

Ordin nr.1208 din 06.12.2022 cu privire la aprobarea Regulamentului de conferire a titlurilor si categoriilor sportive in domeniul
culturii fizice si sportului, pentru anii 2022 — 2025.



http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=105800&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=118831&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=23974&lang=ro
https://www.mec.gov.md/sites/default/files/horararea_nr._951_2023_pentru_aprobarea_regulamentului_de_activitate_a_centrului_de_tineret.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=122776&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=122776&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121725&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=118422&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=110434&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=110434&lang=ro
http://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=18722&lang=ro
https://www.mec.gov.md/sites/default/files/regulamentul_de_organizare_si_desfasurare_a_concursurilor_de_proiecte_pentru_organizatiile_de_tineret_compressed.pdf
https://www.mec.gov.md/sites/default/files/regulamentul_de_organizare_si_desfasurare_a_concursurilor_de_proiecte_pentru_organizatiile_de_tineret_compressed.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_nr.t303_din_31.10.2016_cu_privire_la_aprobarea_regulamentului_de_functionare_a_consiliilor_de_tineret.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_nr.t303_din_31.10.2016_cu_privire_la_aprobarea_regulamentului_de_functionare_a_consiliilor_de_tineret.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_t276_din_05.06.2015_program_national_de_asistenta_crmt_3.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_t276_din_05.06.2015_program_national_de_asistenta_crmt_3.pdf
https://www.mec.gov.md/sites/default/files/doc.1.pdf
https://www.mec.gov.md/sites/default/files/doc.2.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=136950&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=122391&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=137192&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=137431&lang=ro
https://mec.gov.md/sites/default/files/regulament_actualizat.pdf
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Anexa nr.4 la decizia Consilinlui raional
Floresti, nr. 01/07 din 12 januarie 2014

Organigrama Directiei Generala Educatie, Cultura, Tineret si Sport Floresti

Alternative educationale:
Centrul de tineret Floresti
Consiliului Raional al Tinerilor din Floresti
Consiliul Regional al Elevilor, r. Floresti
Tabara de odihna pentru copii "Prietenia”
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l.Componenta strategica

Viziune

Directia Generala Educatie, Cultura, Tineret si
Sport Floresti se angajeaza sa asigure accesul la
educatie de calitate, sa protejeze si sa promoveze
patrimoniul cultural local si sa sprijine dezvoltarea
activitatilor sportive si a initiativelor destinate
tineretului, contribuind astfel 1la cresterea

armonioasa si prosperitatea comunitatii din

raionul Floresti.

Directia Generala Educatie, Cultura, Tineret si Sport Floresti consta in:
1.proiectarea, organizarea, coordonarea, evaluarea si monitorizarea

functionalitatii sistemului educational in institutiile publice de
educatie anteprescolara, in institutiile publice de invatamant
prescolar, in institutiile publice extrascolare si institutii de cultura de
nivel local, raional, in institutiile publice de invatamant primar,
gimnazial, liceal si special din perspectiva implementarii politicii de
stat in domeniul educatiei, culturii, tineretului si sportului;

2.realizarea politicii de stat in domeniul culturii, avand ca prioritate

asigurarea conditiilor pentru satisfacerea cerintelor si aspiratiilor
culturale ale cetatenilor din comunitatile raionului, prin pastrarea si
folosirea resurselor culturale, inclusiv prin asigurarea unui cadru de
colaborare eficienta intre institutiile publice, organizatiile de cult,
ONG-uri si administratia locala in vederea promovarii, conservarii,
prezentarii si studierii patrimoniului cultural;

.elaborarea si implementarea politicilor educationale locale specifice

raionului.
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I1. Analiza statistica

Reteaua institutiilor de invatamant

In anul de studii 2024-2025, reteaua institutiilor
educationale din raionul Floresti este alcatuita din 94
institutii de Invatdmant general, inclusiv:

o Institutii de educatie timpurie:
e Gradinite-40;
e Gradinita-creasa-2;
e Centre comunitare-5;
Scoli primare-4:
1. Scoala Primara Floresti;
2. Scoala Primara Lunga;
3. Scoala Primara Sirbesti;
4. Scoala Primara Vascauti;
Gimnazii — 29
Gimnazii sucursale-5:
Gimnaziul Hirtop;
Gimnaziul Radulenii Vechi;
Gimnaziul Sevirova;
Gimnaziul Trifanesti;
. Gimnaziul Tirgul Vertiujeni;
e Licee-5:

Raionul Floresti

N

L.T. ,M. Eminescu”, Floresti;
L.T. ,M. Costin”, Floresti;
L.T. ,,A. Cehov”, Floresti;
L.T. ,I. Creangd”, Floresti;

5. L.T.,A. Mateevici”, Sanatauca;
Centrul de Creatie al Copiilor — 1;
Scoala Sportiva pentru copii si juniori -1;
Scoala de Arte "Nicolae Sulac", or.Floresti-1;
Scoala de Arte Plastice, or.Floresti-1;

el NS
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https://www.facebook.com/NicolaeSulacFloresti/
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Conform retelei scolare, in anul de studii 2024-2025, numarul de elevi/clase pe niveluri de invatamant este urmatorul:

invatamantul Inviitimantul
s ~ . e \ s :
primar «Total elevi — 3590 liceal
e Total copii — 2609 = Total elevi — 2828 * Total clase — 221 * Total elevi — 537
e Total grupe —132 « Total clase — 185 * Total clase - 24
e Total grupe cresa-22 « Total clase-complete +
157

Institutiile de \ y. \ Invitimantul
gimnazial

educatie timpurie
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Directa Generaia Educatie,
Cultura, Tinerat 1 Sport

Resursa umana- dimensiune prioritara in educatie

Institutii de invatamant prescolar 47
Directori 47 Cadre didactice-209
Institutii de invatamant primar si secundar
Directori-38 Cadre didactice 746  Tineri specialisti 7

A 4

Institutii de invatamant extrascolar

Directori 4 Cadre didactice-98
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Directia Generala Educatie, Cultura,
Tineret si Sport Floresti

Reteaua bibliotecilor publice si a din raionul Floresti

.
( V11
« [11-18
V22
Biblioteci Categorii de
| Categorii de
publice evaluare
Bibliotecari Categoria de  jummmnt
Loz e calificare
-1
w
= e

13

Calificarea
bibliotecarilor

B Superior M I-categorie M II-categorie M fara categorie
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DGECTS

Reteaua institutiilor de cultura este constituita din:

Personal de
conducere

[nstitutii Categoria caselor de
culturale culturs

50 5 locuri
directori vacante:

59- total : fara-6
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34 Colective artistice de amatori cu titlul ,,Model”

Calificarea colectivelor artistice

1 Ansamblul M Categorial MCategoriall
vocal
instrumental

1 Cor
academic

3 Fanfare WU Zic
populard

5 Ansambluri
de dans
popular

1 Taraf de
copii

Total-34
Colective
Ell'tiSti cecu mesterilor
titlul populari
,2Model”

o . 1 Centru a
21 Ansambluri

folclorice
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% Consiliul Raional Floresti

Centrul de

tineret Floresti

Constituitla 16
noiembrie 2017

17 membri

Consiliul
Raional al
Tinerilor din
Floresti

Constituit la 09
iunie 2024

23 membri

Consiliul
Regional al
Elevilor din

Floresti

Constituit la 02
martie 2024

39 membri




Consiliul Raional Floresti Directia Generala Educatie, Cultura,

Tineret si Sport Floresti

Pentru a gestiona corect activitatea sistemului educational, Directia Generald Educatie, Culturd, Tineret si Sport Floresti a realizat o analiza
profunda a sistemului de invatamant general, la sfarsitul anului de studii 2023-2024, pentru a identifica si corela obiectivele pentru anul scolar
2024-2025 cu prioritatile, directiile si strategia Ministerului Educatiei si Cercetarii, privind asigurarea calitatii si accesul la educatie, al
compatibilizrii ofertei de formare cu cerintele pietei muncii existente la nivel local, national si European. In scopul implementarii acestor
prevederi, Directia Generald Educatie Floresti a realizat analiza elocventa, pertinentda PESTE si SWOT a sistemului de invatamant la nivel raional.

ANALIZA PESTE

Domeniul de analiza: Contextul Politic

Strategia nationala de dezvoltare ,,Moldova Europeana 2030
Strategia de dezvoltare ,,EDUCATIA — 2030~
e activitatea institutiilor educationale este orientatd in contextul celor trei piloni educationali: acces, relevanta si calitate;
sunt elaborate programe de dezvoltare strategica in fiecare institutie educationala;
sunt elaborate planuri manageriale anuale in fiecare institutie; Codul Educatiei
Din actul normativ deriva misiunea, activitatea si finalitatile educationale;
aplicarea evaludrii criteriale prin descriptori integral in invatdmantul primar, iar in clasele gimnaziale pentru disciplinele scolare: educatie pentru
societate, dezvoltare personald, educatie tehnologica, educatie fizica, educatie plastica, educatie muzicala, clasele V-IX si X-XII;
evaluarea si notarea elevilor cu cerinte educationale speciale se realizeaza in baza planurilor educationale individualizate;
sunt aprobate documente normative:
Standardele minime de dotare a scolilor primare, gimnaziilor si liceelor cu mijloace TIC;
Standardele de dotare minima a cabinetelor la disciplinele scolare in institutiile de invatamant secundar general;
e Implementarea si respectarea prevederilor:
Instructiunii privind managementul temelor pentru acasa in invatdmantul primar, gimnazial si liceal
Instructiunii privind procesul de selectare si organizare a disciplinelor optionale 1n Invatamantul general
Reperelor metodologice privind organizarea procesului educational la disciplinele scolare in anul de studii 2023-2024
Nomenclatorului tipurilor de documentatie scolara si rapoarte in institutiile de invatamant general
Metodologiilor de evaluare a institutiilor de invatamant, a cadrelor
de conducere
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e norma didactica a debutantilor este de 0,75 % din norma didacticd, stimuland insertia profesionald;
e norma didactica pentru pedagogii din invatdmantul primar este de 18 ore.
Hotararea Guvernului nr 903 din 30.10.2014, privind aprobarea Regulamentului cu privire la transportarea elevilor, fiind transportati in anul precedent de studii
471 elevi;
Hotararea Guvernului nr. 868 din 08.10.2014 privind finantarea in baza de cost standard per elev a institutiilor de Tnvatamant primar si secundar general :
e se creeazd Fondul pentru Educatie Incluziva prin alocarea a 2% din bugetul institutiilor scolare;
e se creeaza componenta raionala (3%) care sustine proiecte importante de reparatie capitala sau dotare in institutiile scolare;
e componenta raionald este repartizata regulamentar in institutiile scolare;
e Regulamentul-tip de organizare si functionare a institutiilor de Invatamant primar si secundar, ciclul I si II (aprobat prin ordinul ME nr. 235 din
25.03.2016, cap. I, pct. 21).
e Ordin nr. 200 din 28.02.2023, Cu privire la aprobarea Planului-cadru pentru invatdmantul primar, gimnazial si liceal, anul de studii 2023-2024:
reglementarea procesului educational.
e Ordin nr. 1262 din 24 august 2018, Cu privire la punerea in aplicare a deciziei Consiliului National pentru Curriculum, aprobat prin ordinul MEC nr.
1124 din 20.07.2018 Cu privire la aprobarea materialelor prezentate la CNC.
e Ordinul nr. 919 din 19.07.2019, cu privire la implementarea curriculumului national;
Ordinul nr. 1336 din 01.12.2020, cu privire la implementarea curriculum pentru educatie si iInvatdmant extrascolar.
e Strategia de dezvoltare a raionului Floresti pentru anii 2021 - 2028, domeniul Educatie

Domeniul de analiza: Contextul economic

Din bugetul raional au fost alocate surse financiare in suma totala de 3 min. 947 mii , 040 lei si din Programul Sat European — 6 mIn.970 mii lei, pentru reparatiile
capitale:
e [zolarea termica ( Gimnaziile Trifanesti, [zvoare);
Schimbarea usilor (Gimnaziul Bahrinesti);
Reparatia acoperisului (Gimnaziile Putinesti, Temeleuti, Ciripcau, Japca);
Pavarea curtilor 1n 4 institutii
Amenajarea teritoriului Scolii Sportive pentru Copii si Juniori
Repararea retelelor termice in 9 institutii
Repararea retelei electrice/iluminare in Gim. Prodanesti
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Mentionam ca o problema stringenta, actuald ramane a fi:
e Incapacitatea financiara de asigurare a dezvoltarii institutionale, ca rezultat al scaderii numarului de copii din scoald;
e Dificultati esentiale in reorganizarea, optimizarea cheltuielilor 1n institutiile mici;
e Fondurile mici alocate educatiei nu sunt suficiente pentru dezvoltarea institutiilor. Scolile de circumscriptie nu se bucura de privilegii stipulate legal.
e identificarea resurselor financiare suplimentare, necesare pentru constructia blocurilor sanitare in interiorul cladirilor in urmétoarele institutii: Gimnaziul
Cosernita, Gimnaziul Zaluceni, Gimnaziul Iliciovca, Gimnaziul Vertiujeni, Gimnaziul Nicolaevca, SP Viscauti, SP Sirbesti. In institutiile Gimnaziul
Ciripcau, Gimnaziul Tirgul Vertiujeni exista blocuri sanitare in interior, insa nu sunt functionale si necesita reparatii capitale.

Domeniul de analiza: Contextul social

migratia excesiva a populatiei si impactul ei negativ asupra procesului educational;

indicatori demografici in continud scadere cu impact negativ asupra retelei scolare si a bugetului institutiilor;
indicatori de somaj in crestere;

indiferenta parintilor fatd de educatia copiilor;

rata in crestere a copiilor in situatie de risc;

micsorarea numarului de elevi din institutiile scolare si influenta acestui proces asupra retelei scolare;
suport ineficient acordat copiilor cu CES;

asigurarea serviciilor de transport in institutiile de circumscriptie;

dezinteresul tinerilor pedagogi pentru angajare in sistem;

organizarea odihnei de vara a copiilor.

Domeniul de analiza: Context tehnologic

Suplimentarea institutiilor de invatamant cu TIC, prin donatiile realizate de MEC, cu suportul UNICEF si a altor parteneri internationali:

e [P LT ”Mihai Eminescu” din orasul Floresti a beneficiat de echipament IT cu ocazia implementdrii Proiectului ”Digitalizare educationald”, realizat in
temeiul Contractului de Donatie intre Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova si Departamentul pentru Relatia cu Republica Moldova din
Romania, in suma de 169475,74 lei.

e [P LT ”Ion Creanga” si IP LT ”Miron Costin” au beneficiat de echipamente pentru dotarea laboratoarelor de fizica, biologie si chimie din cadrul
Proiectului "Reforma invé‘géméntului in Moldova”, in suma de cate 427 303,78 lei fiecare institutie.

e In baza Memorandumului de Intelegere privind cooperarea in domeniul Tehnologiilor Informationale si Comunicationale intre Ministerul Educatiei si
Cercetarii si Oficiul Special de Auto-Guvernare pentru Educatie al Provinciei Jeju al Republicii Coreea, de echipamente IT au beneficiat: [P Gimnaziul
Gura Camencii, IP LT ”Ion Creanga” Floresti, I[P Gimnaziul Ciutulesti, [P LT ”Miron Costin” Floresti.

e Toate institutiile de invatamant primar, gimnazial si liceal (100%) sunt conectate la reteaua Internet;

e dezvoltarea competentelor digitale ale cadrelor didactice din Invatdmantul primar si secundar, ciclul I si II;

= —
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DGECTS

dezvoltarea competentelor digitale ale cadrelor didactice din invatamantul prescolar;

implementarea Sistemului Informational de Management in Educatie (SIME) in cadrul institutiilor de educatie timpurie;
pilotarea Sistemului Informational Catalogul Electronic (SICE);

Automatizarea Sistemului de prelucrare, colectare si stocare a datelor referitor la absolventii treptei gimnaziale, SPCG (cl. 9);
Administrarea Sistemului de Cartografiere a institutiilor de educatie timpurie SIME

e asigurarea conditiilor de igiend si imbunatatirea mediului sanogen in institutiile de Tnvatdmant general, in conformitate cu prevederile actelor normative in
vigoare, inclusiv cu hotararile Comisiei nationale extraordinare de sanatate publica

e conditiile sanitare sunt monitorizate in permanenta de institutiile specializate;

e calitatea apei potabile utilizata in institutiile educationale este periodic verificatd de Centrul de Sanatate Publica, ANSA;

e majoritatea institutiilor de Invatdmant primar si secundar (76 %) sunt asigurate cu spatii pentru prepararea si servirea hranei, care corespund normelor
sanitare in vigoare privind siguranta, accesibilitatea, functionalitatea si confortul elevilor. in mai multe institutii scolare ( 23%) predarea disciplinelor
optionale include educatia ecologica si educatia pentru sanatate;

e fiecare institutie educationald este implicata, cel putin de doud ori pe an, in activitati, ce au impact ecologic: Traista sanatatii”, ,,Un arbore pentru
dainuirea noastra” (plantarea arborilor, actiuni de inverzire a localitatii), actiuni de salubrizare;

e institutiile educationale sunt implicate in proiecte educationale scolare cu subiect ecologic;

e 47/100%/ institutii de educatie timpurie dispun de blocuri sanitare interioare ;

e din numarul total de 45 institutii de Tnvatdmant primar si secundar, inclusiv 4 filiale, 34 institutii de invatdmant, ceea ce constituie 75,6% dispun de
blocuri sanitare amplasate n interiorul institutiilor care corespund normelor sanitare actuale si criteriilor de functionalitate si confort pentru elevi.

e toate institutiile de invatamant (100%) sunt aprovizionate cu apa rece, dintre care 30 institutii de la sistemul de apa centralizat si 15 institutii dispun de
sistem de apa autonom.
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% Consiliul Raional Floresti
ANALIZA S.W.0.T.
Educatie Cultura Tineret Sport

Puncte tari: Puncte slabe:

Cresterea numarului institutiilor cu deficit bugetar.

A

v/ Asigurarea eficienta a functionalitatii celor 45 de institutii de

invatamant primar, gimnazial, liceal si 47 de institutii de
educatie timpurie.

AN

Micsorarea numarului de elevi ce revin la un cadru didactic 16,8

el . ) . . . fata de 21,8 la nivel national).
v/ Abilitati manageriale de planificare operativa si strategica ale

conducdtorilor unitatilor scolare si prescolare.
) L o ) asigurare a calitatii in educatie.
v/ Angajare plenard a specialistilor Directiei Generale Educatie in

..... ¢/ Numarul scazut de elevi in clasele primare, denota cresterea nr. de

. L 5 i ) clase cu instruire simultand 1n 20 institutii, ceea ce constituie 44,4
v/ Desfasurarea sistematicd (lunard) a sedintelor de informare, % din numarul total de institutii.

orientate spre eficientizarea organizarii activitdtii manageriale. ¢ Numirul mic de tineri specialisti care se incadreaz in sistemul

v/ Preocupare pentru formarea continud a cadrelor didactice si educational.

manageriale. e e N
g v/ Fluxul redus al intrarilor specialistilor tineri - necesarul de cadre

didactice.

e ——
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N

v/ Este asigurata transparenta procesului decizional si liberul acces

la informatiile de interes public.

v/ Scolarizarea copiilor cu dizabilitdti severe prin instruire la

domiciliu in baza Planului Educational Individualizat,
curriculum modificat.

¢/ Diminuarea numarului elevilor nescolarizati si a celor care au

abandonat scoalar.

v/ Asigurarea transportarii catre institutiile educationale a copiilor
din localitatile in care nu functioneaza institutii de Invatdmant.

v/ Crearea si dezvoltarea serviciilor de suport educational: centre
de resurse pentru educatia incluzivda in 26 institutii de
invatamant primar si secundar si In 5 institutii de educatie
timpurie.

v/ Dezvoltarea parteneriatelor si  colaborare intersectoriala
eficienta.

v/ Toate institutiile de invatamant primar, gimnazial si liceal
(100%) sunt conectate la reteaua Internet.

v/ Respectarea conforma a Regulamentului cu privire la examenele

de absolvire a gimnaziului si a Regulamentului cu privire la
examenul national de bacalaureat;

% Organizarea de expozitii si evenimente care educd publicul
despre istoria si traditiile locale;

¢ Dificultati in elaborarea orarului in corespundere cu cerintele

Planului cadru;

v Invataimantul liceal in situatie de declin demografic. Deschiderea

regulamentara a claselor a X-a de liceu doar in 2 licee din raion;

v/ Monitorizare insuficienta din partea administratiilor scolare a

implementarii calitative a Planului-cadru;

¢/ Lipsa alimentdrii elevilor care se transporta catre scolile de

circumscriptie;

v/ Preocupare insuficienta a managerilor scolari pentru atragerea

investitiilor, achizitiilor si donatiilor din proiecte;

¢/ Numarul insuficient de autobuze scolare dotate conform rigorilor

si normelor de transportare a elevilor;

v/ Ineficienta asistentelor la lectii din partea administratiei institutiilor;

v/ Implicare pasiva a parintilor in activitatea institutiei scolare, cu

dezbaterea si identificarea problemelor.

+ Bugetele insuficiente pot limita capacitatea de a organiza
evenimente de amploare si de a investi In proiecte de restaurare sau
dezvoltare culturala.
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Directa Generaia Educatie,
Cultura, Tinerat 1 Sport

% Asigurarea relevantei activitdtilor culturale pentru nevoile si
interesele actuale ale publicului.

% Stabilirea de parteneriate cu diverse organizatii;

% Utilizarea eficientda a canalelor de comunicare pentru
promovarea activitdtilor culturale.

e Tinerii aduc o energie proaspatd si idei inovatoare, fiind adesea
deschisi la noi modalitati de abordare a problemelor si la solutii
creative.

Tineretul este in general bine pregatit 1n utilizarea tehnologiilor
digitale si a retelelor sociale, avand competente avansate in
comunicare online si marketing digital.

=> Experienta 1In organizarea si coordonarea evenimentelor
sportive, competitii si turnee, care contribuie la promovarea
sportului si atragerea participantilor si spectatorilor.

=> Capacitatea de a dezvolta parteneriate cu organizatii sportive,
institutii educationale si sectorul privat pentru a crea
oportunitati si resurse suplimentare pentru sport.

« Infrastructurd necorespunzatoare, echipamentele tehnice invechite
sau insuficiente pot afecta calitatea evenimentelor si activitatilor
culturale.

% Lipsa specialistilor In domeniul organizarii de evenimente,
management cultural sau conservarea patrimoniului poate reduce
eficienta proiectelor culturale.

e Finantarea insuficientd poate limita capacitatea de a dezvolta si
sustine proiecte si programe de tineret de amploare, precum si de a
acoperi cheltuielile necesare.

Dificultati Tn mentinerea motivatiei si angajamentului tinerilor pot

afecta succesul initiativelor si pot duce la abandonarea proiectelor.

=> Bugetele insuficiente pot restrictiona capacitatea de a implementa si
sustine proiecte de amploare, intretine facilitati sau organiza
competitii.

=> Infrastructura sportivd necesita renovari costisitoare si
modernizata.

Oportunitati:

Amenintari/riscuri:

v/ Diminuarea numarului populatiei de varsta scolara.

23




Consiliul Raional Floresti

Q Directia Generala Educatie, Cultura,

=\ Tineret si Sport Floresti

DGECTS

¢/ Existenta politicilor si a cadrului normativ national care sprijina

dezvoltarea sistemului de invatamant.

v

Existenta Curriculum la toate disciplinele scolare si cele

optionale.

Oferta diversificatd si acces asigurat al cadrelor didactice la

programe de formare continud in domeniu, organizate/furnizate
la nivel national si raional.

nelimitat la  sursele

metodologice, de specialitate etc.), plasate pe platforme
electronice gratuite, cu grad inalt de utilitate in planificarea si
realizarea propriu-zisa a procesului educational.

Acces informationale (normative,

Posibilitati de implicarea in proiecte investitionale pentru

dotarea si utilarea institutiilor prin contracte de sponsorizare si
parteneriate specifice In scopul cresterii calitatii procesului
educational.

0710459 .0

publice locale de nivelul doi de a intreprinde masuri de
asigurarea a durabilitdtii, consolidarii retelei scolare din teritoriu
asigurd buna functionare a institutiilor de invatamant.

Cultura

0
°

Participarea la schimburi culturale si proiecte internationale care
permit impartasirea experientelor si resurselor, precum si
atragerea de fonduri si expertiza externa.

2
**

Declinul demografic genereaza probleme de supradimensionare a

retelei scolare, iar utilizarea ineficienta a capacitatii si resurselor nu
permite investitii in modernizarea si dotarea institutiilor.

Fondurile mici alocate educatiei nu sunt suficiente pentru

dezvoltarea instituiilor. Scolile de circumscriptie nu se bucura de
privilegii stipulate legal.
Imposibilitatea organizarii procesului de admitere regulamentara in

liceele raionului din cauza numarului mic de candidati.

Constientizarea insuficientd de catre toti factorii de decizie a

importantei dezvoltarii serviciilor educationale ca manifestare a
asigurdrii accesului la educatie tuturor copiilor.

Cresterea numarului de copii ramasi fara supravegherea parintilor,

in mare majoritate plecati peste hotarele tarii.

Precaritatea/lipsa cadrului legal explicit pentru asigurarea

alimentatiei elevilor care se transporta la scolile de circumscriptie.

Cultura

Interesul scazut al publicului pentru activitatile culturale din cauza
schimbadrilor de comportament sau a concurentei cu alte forme de
divertisment poate diminua impactul si relevanta proiectelor
culturale.

Reducerea bugetelor publice alocate pentru culturd poate afecta
grav capacitatea de a implementa si sustine proiecte culturale.
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% Dezvoltarea unor trasee turistice axate pe patrimoniul cultural
local, organizarea de tururi ghidate tematice si evenimente care
sd atragd vizitatori din alte regiuni sau tari.

% Implicarea comunitatii locale in proiecte culturale prin crearea
de initiative care sa reflecte si sd sarbatoreasca diversitatea si
unicitatea fiecarei comunitati.

e (olaborarea cu organizatii non-profit, institutii educationale si
sectorul privat pentru a dezvolta proiecte comune, a accesa
resurse suplimentare si a beneficia de expertiza externa.

e Organizarea de evenimente culturale, competitii si activitati
recreationale care sa incurajeze implicarea tinerilor in viata
culturald si sociald a comunitatii.

e C(rearea de retele de colaborare intre tineri, organizatii si

institutii pentru a impartdsi bune practici, resurse si oportunitati.

=> Crearea si implementarea de programe si initiative destinate
tinerelor talente pentru identificarea si dezvoltarea sportivilor de
performanta.

=> Initiative si campanii de promovare a sportului de masa si a unui
stil de viata activ pentru a creste participarea si constientizarea
beneficiilor sportului.

s Absenta specialistilor in domeniul cultural, poate impiedica
dezvoltarea si implementarea de programe culturale de calitate.

e Implicarea tinerilor poate fi fluctuantd, din cauza schimbdrilor in
educatie, munca sau alte angajamente, ceea ce poate face dificila
mentinerea unui angajament constant in proiecte pe termen lung.
Conservatorismul si rezistenta la noi idei si metode pot impiedica
inovatia si adaptarea programelor de tineret la nevoile actuale ale
tinerilor.

Schimbarile rapide in structura si valorile societdtii pot crea
provocari in adaptarea programelor de tineret pentru a raspunde
nevoilor si intereselor tinerilor.

=> Starea precard a infrastructurii sportive, cum ar fi stadioanele si
sdlile de sport, poate necesita investitii mari pentru renovare sau
modernizare si poate afecta negativ calitatea experientei sportive.

=> Scdderea motivatiei si a angajamentului din partea sportivilor,
personalului si comunitatii poate afecta performanta si succesul
programelor sportive.
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Managementul schimbarii si perspective de dezvoltare

Probleme majore identificate:

Incapacitatea financiara de asigurare a dezvoltarii institutionale, ca rezultat al scaderii numarului de copii din scoala;

Dificultati esentiale in reorganizarea, optimizarea cheltuielilor in institutiile mici;

Utilizarea ineficienta a spatiilor scolare, insotitd de cheltuieli suplimentare de intretinere;

Cresterea numarului de institutii si clase in care procesul educational se desfasoara cu predare simultana la nivelul primar;

Fluxul redus al intrarilor specialistilor tineri ce duce la cresterea ponderii cadrelor didactice cu varsta pensionara si pre pensionara;
Lipsa alimentatiei elevilor care se transporta la scolile de circumscriptie;

Numar mare de institutii de invatimant ce Inregistreaza deficit de buget;

Lipsa sistemelor de semnalizare antiincendiu in institutiile de invatamant;

Numarul insuficient de autobuze scolare dotate conform rigorilor si normelor de transportare a elevilor;

Diminuarea rolului familiei In educatia copiilor;

Directii prioritare de actiuni:

Dezvoltarea culturii organizationale si educationale prin promovarea unui management participativ si democratic, prin promovarea scolii
prietenoase elevului si educatiei centrate pe cel ce invata;

Promovarea unui invatamant activ, productiv, creativ prin diversitatea tehnologiilor si strategiilor didactice moderne, valorificarea
comunicarii asertive si relationdrii subiect-obiect;

Crearea unei retele de institutii educationale, dimensionata eficient, in conformitate cu tendintele demografice, sociale si corespunzatoare
standardelor de calitate;

Utilizarea optima a spatiilor scolare si monitorizarea consumului lunar al energiei electrice si termice;

Sporirea capacitatii institutiilor de invatamant de a se implica in proiecte investitionale In contextul Programului ,,Satul European”;
Imbunatatirea rezultatelor invatarii la evaluirile nationale prin diversificarea metodelor de predare-invitare-evaluare, inclusiv integrarea
solutiilor TIC in procesul educational;

Fortificarea consiliilor de elevi din institutii si implicarea acestora in procesul decisional,;

Diversificarea formelor si mecanismelor de implicare si motivare a familiei pentru a participa in procesul decizional si rezolvarea
problemelor in educatie;

Promovarea efectivd a invatarii pe tot parcursul vietii astfel Incat rata de participare a cadrelor didactice si manageriale in dezvoltarea
profesionala sa creasca cu cel putin 5% anual;

Eficientizarea valorificarii fondurilor financiare bugetare si diversificarea/ multiplicarea surselor de finanfare extrabugetara;

Asigurarea si promovarea parteneriatelor in sistemul de educatie prin programe si proiecte de cooperare;

—————
26



Consiliul Raional Floresti Directia Generala Educatie, Cultura,

Tineret si Sport Floresti

-

N

DGECT

aaaaaaaaaaaaaaaa
cutura, 5 Sport

PLANIFICAREA OPERATIONALA

Educatie, Cultura, Tineret si Sport Floresti, pentru perioada
2023- 2024, respectarea prevederilor art. 141, p. 4 din Codul
educatiei al RM

DGECTS
Colta Rita, sefa adjuncta

Nr. Actiuni proiectate Termeni de Responsabili Indicatori de
d/o realizare produs/rezultat
1. Corelarea actiunilor cu Strategia de dezvoltare ,,Educatia pe parcursul Pantaz Diana, sefa Acte elaborare in conformitate
2030”7 anului DGECTS cu Strategia
Colta Rita, sefd adjuncta
2. Elaborarea Raportului de activitate al Directiei Generala [unie- Tulie Pantaz Diana, sefa Raport elaborat

3. Elaborarea si aprobarea Planului de activitate al Iulie-august Pantaz Diana, sefa Plan anual elaborat
Directiei Generald Educatie, Cultura, Tineret si Sport DGECTS
Floresti, pentru anul de studii 2024-2025 Colta Rita, sefa adjuncta
4. Elaborarea planurilor lunare ale activitatii DGECTS Lunar Colta Rita, sefa Planuri elaborate
adjuncta
5. Elaborarea extrasului din planul de activitate al DGE Lunar Sefii sectiilor Extras lunar din planul de
lunar pe sectii al DGECTS activitate a DGECTS elaborat
6. Elaborarea rapoartelor semestriale de activitate a Semestrial Sefii sectiilor Rapoarte semestriale elaborate
DGECTS
—
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Directia Generala Educatie, Cultura,
Tineret si Sport Floresti

Sefii sectiilor

7. Elaborarea si aprobarea Planurilor de activitate al sectiilor si | August-septe Planuri de activitate elaborate
serviciilor din cadrul directiei: mbrie si aprobate
e Politici Educationale, Management al Curriculumului
si Formare Profesionala Continua;
e Sectia Management Economico-Financiar si al
Patrimoniului;
Cultura, Tineret si Sport;
Management al Resurselor Umane si Relatii cu
Publicul,
o Administrativ Auxiliar;
8. Elaborarea rapoartelor semestriale de activitate a DGECTS Semestrial Sefii sectiilor Rapoarte elaborate
Specialistii sectiei
0. Organizarea sedintelor operative: Saptamanal Diana Pantaz, sefa Sedinte operative organizate
e Proiectarea activitatilor de indrumare si control in DGECTS
institugiile patronate;
e trecerea in revistd a activitatilor proiectate si atingerea
indicatorilor de performanta
10. | Examinarea petitiilor, scrisorilor parvenite, respectarea legii | Dupd necesitate Echipa de conducere si | Petitii, scrisori parvenite
nr. 190 din 19.07.1994 cu privire la petitionare, art. 141 din specialistii examinate
Codul Educatiei
11. Aprobarea planului de activitate al Centrului de Tineret. Anual Sefa interimara Plan aprobat
12. | Aprobarea planului de activitate al Muzeului de Istorie si Anual Ana Cusnir, director Plan aprobat
Etnografie interimar
13. | Elaborarea Planului-buget pe programe. Noiembrie Sectia Management Planul-buget pe programe
Economico-Financiar si | elaborat
al Patrimoniului
Sefii sectiilor
== ——
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Crearea comisiilor de receptie a institutiilor de invatdmant | August Pantaz Diana, sefa Proiecte de decizie aprobate
si evaluarea pregatirii catre noul an scolar DGECTS Numar de institutii evaluate
Cu privire la realizarea programului de granturi mici
Cu privire la pregatirea institutiilor de invatdmant general | Septembrie Sarban Victor, SAA Proiecte de decizie aprobate
si de educatie timpurie catre noul an de studii 2024-2025. Calin Lilia, metodist Date statistice prezentate,
Cu privire la aprobarea retelei scolare pentru anul de principal analizate
studii 2024-2025 si prognozei pentru anul de studii
2025-2026
Cu privire la raportul de activitate a Directiei Generale Decembrie Pantaz Diana, sefa Proiecte de decizie aprobate
Educatie, Cultura, Tineret si Sport Floresti DGECTS
Informatie privind executarea de cheltuieli pentru Colta Rita, sefa adjuncta
programele culturale, sportive si de tineret a DGECTS

. Aprobarea bugetului pentru anul 2025. Cornea Rada, sefa
Cu privire la aprobarea programelor de organizare si SMEFP
desfasurare a activitatilor cultural, sportive si de tineret
Cu privire la stabilirea burselor de performante in cadrul | Februarie Pantaz Diana, sefa Proiecte de decizie aprobate
Concursului ,,Elevii dotati” DGECTS

. Cu privire la totalurile concursului raional ,,Pedagogul Colta Rita, sefa adjuncta
Anului 2024” a DGECTS
Cu privire la organizarea si desfasurarea odihnei copiilor | Aprilie Pantaz Diana, sefa Proiecte de decizie aprobate
in sezonul estival 2024 DGECTS
Cu privire la casarea unor mijloace fixe aflate in Cornea Rada, sefa
administrarea institutiilor de invatdmant din raion SMEFP
Cu privire la aprobarea taxei lunare de cazare in caminul | [unie Pantaz Diana, sefa Proiecte de decizie aprobate
pentru elevi din or. Floresti DGECTS

—



https://floresti.md/wp-content/uploads/2024/02/26-Despre-raportul-privind-activitatea-.docx
https://floresti.md/wp-content/uploads/2024/02/26-Despre-raportul-privind-activitatea-.docx
https://floresti.md/wp-content/uploads/2024/04/10-Cu-privire-la-organizarea-si-desfasurarea-odihnei-de-vara.doc
https://floresti.md/wp-content/uploads/2024/04/10-Cu-privire-la-organizarea-si-desfasurarea-odihnei-de-vara.doc
https://floresti.md/wp-content/uploads/2024/04/06-Cu-privire-la-casarea-unor-mijloace-fixe-aflate.doc
https://floresti.md/wp-content/uploads/2024/04/06-Cu-privire-la-casarea-unor-mijloace-fixe-aflate.doc
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2. Cu privire la aprobarea taxelor lunare si scutirea de taxe
pentru instruire in Scoala de Arte ,,Nicolae Sulac” si
Scoala de Arte Plastice

Sedinta Consiliului de Administratie nr. 1

Cornea Rada, sefa
SMEFP

30

1. | 1.Cu privire la aprobarea componentei Consiliului de August Pantaz Diana, sefa Componenta

Administratie DGECTS consiliului de
administratie
2.Cu privire la rezultatele admiterii in invatamantul liceal Balan Angela, sefa Nota informativa
2024-2025 SPEMCFPC
3.Cu privire la organizarea si desfagsurarea Forumului Pantaz Diana, sefa Nota informativa
educatiei 2024 DGECTS
4.Cu privire la rezultatele examenului national de bacalaureat, Pantaz Diana, sefa Nota informativa
sesiunea 2025. DGECTS generate din analiza
realizata;
5.Cu privire la angajarea tinerilor specialisti, absolventii anului Pantaz Diana, sefa Nota informativa
2024. DGECTS
6.Cu privire la aprobarea Raportului de activitate al DGECTS Balan Angela, sefa Raport prezentat si
Floresti, pentru anul de studii 2023-2024. SPEMCFPC aprobat
7.Cu privire la aprobarea Planului lunar de activitate a Colta Rita, sefa adjunctda a | Plan lunar aprobat
DGECTS Floresti pentru luna septembrie 2024. DGECTS
Sedinta Consiliului de Administratie nr. 2

2. | 1.Cu privire la gradul de realizare a pregatirii institutiilor de Septembrie Sarban Victor, SAA 100% institutii pregatite
invatamant general si de educatie timpurie catre noul an de Calin Lilia, metodist
studii 2024-2025. principal
2.Cu privire la evaluarea initiald a institutiilor culturale din Colta Rita, sefa adjuncta a | Nota informativa
raion. DGECTS

== ——



https://floresti.md/wp-content/uploads/2024/08/26-Cu-privire-la-aprobarea-taxelor-lunare-.docx
https://floresti.md/wp-content/uploads/2024/08/26-Cu-privire-la-aprobarea-taxelor-lunare-.docx
https://floresti.md/wp-content/uploads/2024/08/26-Cu-privire-la-aprobarea-taxelor-lunare-.docx
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3.Cu privire la aprobarea Planului de activitate al Directiei
Generala Educatie, Culturd, Tineret si Sport pentru anul de
studii 2024-2025

4.Cu privire la aprobarea Planului de actiuni in vederea
scolarizarii integrale a tuturor copiilor cu varste 7-16 ani,
prevenirii §i combaterii abandonului scolar 1n institutiile de
invatamant primar si secundar ciclul I si II, 2023-2024.

5.Cu privire la respectarea Metodologiei privind inscrierea
elevilor in clasa I-a.

6.Monitorizarea incadrarii absolventilor ciclului gimnazial in
invatamantul liceal, colegii, scoli profesionale sau in campul
muncii.

7.Cu privire la stabilirea rutelor si itinerarului in problema
organizarii si transportarii elevilor.

8.Cu privire la aprobarea retelei scolare a institutiilor de
invatamant in anul de studii 2024-2025.

9. Cu privire la inrolarea copiilor de varsta prescolara in
institutiile de educatie timpurie.

10.Cu privire la organizarea activitatii dedicata Zilei
profesionale a lucratorilor din invatdmant. Nominalizarea
pentru premiere a cadrelor didactice cu prilejul Zilei
profesionale.

11.Cu privire la aprobarea Planului lunar de activitate a
DGECTS Floresti, pentru luna octombrie 2024.

Pantaz Diana, sefa
DGECTS

Colta Rita, sefa adjunctd a

DGECTS

Plan aprobat

Revenco Elena, metodist
superior

Plan aprobat

Revenco Elena, metodist
superior

Raportul privind
scolarizarea elevilor

Revenco Elena, metodist
superior

Nota informativa

Sarban Victor, SAA

Nota informativa

Tofan Natalia

Nota informativa

Calin Lilia, metodist
principal

Nota informativa

Pantaz Diana, sefa
DGECTS

Nominalizari

Colta Rita, sefa adjuncta a

DGECTS

Plan lunar aprobat
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Tineret si Sport Floresti

12.Aprobarea comisiei de atestare a cadrelor manageriale si Pantaz Diana, sefa Comisie
didactice pentru anul 2024. DGECTS aprobata,functii
distribuite
Sedinta Consiliului de Administratie nr. 3

1.Despre organizarea procesului de alimentatie a copiilor si Octombrie Toderas Liliana, metodist | Notd informativa
elevilor din institutiile educationale ale raionului. principal
2.Prezentarea raportului privind executarea bugetului pe Cornea Rada, sefa SMEFP | Raport privind executarea
trimestrul II1, anul 2024. bugetului

3 3.Cu privire la asigurarea cu manuale a elevilor din Natalia Bucataru, Nota informativa

© | invatamantul primar, gimnazial si liceal in anul de studii specialist principal
2024-2025.
4.Cu privire la gradul de pregatire a institutiilor de invatdmant Sarban Victor, SAA 100% institutii pregatite
catre sezonul rece al anului de studii 2024- 2025.
5.Cu privire la aprobarea Planului lunar de activitate a Colta Rita, sefa adjuncta a | Plan lunar aprobat
DGECTS Floresti, pentru luna noiembrie 2024. DGECTS
Sedinta Consiliului de Administratie nr. 4

4. [ 1.Aprobarea Regulamentului concursului ,,Pedagogul Noiembrie Colta Rita, sefa adjunct a | Regulament aprobat
Anului”, editia 2025. DGECTS
2.Cu privire la organizarea examenelor de absolvire a Pantaz Diana, sefa Lista Centrelor de
gimnaziului in Centre de examene, editia 2025. DGECTS examene
3.Cu privire la rezultatele monitorizari anual implementarii Balan Angela, sefa Nota informativa
Instructiunii cu privire la completarea cataloagelor scolare . SPEMCFPC
4.Cu privire la aprobarea Planului lunar de activitate a Colta Rita, sefd adjunctd a | Plan lunar aprobat
DGECTS Floresti, pentru luna decembrie 2024. DGECTS

== ——
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Sedinta Consiliului de Administratie nr. 5

5. | 1.Aprobarea Regulamentului privind organizarea si Decembrie Pantaz Diana, sefa Regulament aprobat
desfasurarea Olimpiadei scolare la disciplinele de studii, editia DGECTS
2025.
2.Cu privire la monitorizarea organizarii si desfasurarii tezelor Balan Angela, sefa Nota informativa
semestriale 1n ciclul liceal, sesiunea de iarna. SPEMCFPC
3.Cu privire la organizarea si desfasurarea activitatilor Panfil Ina, sef interimar, | Nota informativa
culturale, sportive si de tineret pentru anul 2024 SCTS
4.Cu privire la privire la organizarea si desfasurarea Zosim Liuba, metodist Nota informativa
activitatilor extrascolare in institutiile de invatamant principal
5.Aprobarea bugetului DGECTS Floresti, pentru anul 2025. Cornea Rada, sefa Buget djuncte.

SMEFP
6.Cu privire la organizarea si desfasurarea testarilor tematice la Colta Rita, sefa adjunctda | Nota informativa
matematica si limba si literatura romana in clasele a VIII-a si a a DGECTS
IX-a pe un esantion reprezentativ
7. Cu privire la aprobarea Planului lunar de activitate a Colta Rita, sefa adjuncta | Plan lunar aprobat
DGECTS Floresti. pentru luna ianuarie 2025. a DGECTS
Sedinta Consiliului de Administratie nr. 6

6. | 1.Cu privire la totalurile procesului educational in semestrul I | lanuarie Balan Angela, sefa Nota informativa
al anului de studii 2024-2025 SPEMCFPC
2.Cu privire la organizarea si desfasurarea Concursului ,,Elevi Pantaz Diana, sefa Nr. de elevi bursieri
dotati” DGECTS Nota informativa
3.Cu privire la executarea bugetului DGECTS Floresti pentru Cornea Rada, sefa Notd informativa cu
anul financiar 2024. SMEFP privire la rezultate
4.Cu privire la rezultatele monitorizarii aplicarii documentelor Colta Rita, sefa adjunctd | Institutii supuse
de politici educationale /standardelor de calitate in institutiile a DGECTS monitorizarii. Nota
de Invatamant general in semestrul 1.

== e
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informativa cu privire la
rezultate
5.Cu privire la aprobarea Planului lunar de activitate a Colta Rita, sefa adjuncta | Plan lunar aprobat
DGECTS Floresti, pentru luna februarie 2025. a DGECTS
Sedinta Consiliului de Administratie nr. 7
7. | 1.Cu privire la Organizarea alimentatiei copiilor in institutiile | Februarie Calin Lilia, metodist Nota informativa
de educatie timpurie. principal
2.Cu privire la rezultatele concursului raional ,,Pedagogul Colta Rita, sefa adjunctd | Notd informativa
anului”, editia 2025. a DGECTS
3.Cu privire la procesul de organizare si desfasurare a Pantaz Diana, sefa Nota informativa
Olimpiadelor Raionale pe discipline scolare, editia 2025. DGECTS
Balan Angela, sefa
SPEMCFPC
4.Cu privire la organizarea si desfasurarea pretestarilor Balan Angela, sefa Nota informativa
nationale. SPEMCFPC
5.Cu privire la pregatirea lotului olimpic raional pentru Balan Angela, sefa Nota informativa
Olimpiada republicana, editia 2025. SPEMCFPC
6.Cu privire la aprobarea Planului lunar de activitate a Colta Rita, sefa adjuncta | Plan lunar aprobat
DGECTS Floresti. pentru luna februarie 2025. a DGECTS
Sedinta Consiliului de Administratie nr. 8
8. | 1.Cu privire la veridicitatea informatiei in SAPD si SIME. Martie Specialisti DGECTS Nota informativa
Formarea bazei de date pentru elevii claselor absolvente
(IV-IX-XII) in anul de studii 2024-2025.
2.Cu privire la organizarea examenelor de absolvire sesiunea Pantaz Diana, sefa
2025. DGECTS
== ——
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3.Cu privire la aprobarea Planului lunar de activitate a Colta Rita, sefa adjuncta | Plan lunar aprobat
DGECTS Floresti pentru luna martie 2025. a DGECTS
Sedinta Consiliului de Administratie nr. 9

9. | 1.Cu privire la pilotarea proiectului de finantare in baza de cost | Aprilie Calin Lilia, metodist Nota informativa
standard per copil a institutiilor publice de invatamant principal
prescolar din raion.
2. Cu privire la completarea bazei de date pentru elevii claselor Responsabil de baza de | 100%
absolvente (IV-IX-XII) in anul de studii 2024-2025. date
3.Cu privire la totalurile olimpiadelor raionale. Balan Angela, sefa Nota informativa

SPEMCFPC
4.Cu privire la organizarea procesului de atestare a Panfil Ina, sef interimar,
personalului de specialitate din biblioteci. SCTS
5.Cu privire la aprobarea Planului lunar de activitate a Colta Rita, sefa adjuncta | Plan lunar aprobat
DGECTS Floresti, pentru luna aprilie 2025. a DGECTS
Sedinta Consiliului de Administratie nr. 10

10. | 1. Cu privire la organizarea si desfasurarea procesului de Mai Pantaz Diana, sefa Nota informativa
atestare a cadrelor didactice/ djuncte pentru DGECTS
conferirea/confirmarea gradului didactic.
2.Recunoasterea si echivalarea perioadelor de studii, actelor de Colta Rita, sefd adjuncta | Raport elaborat
studii si a calificarilor: statistici, instrumente si bune practici a DGECTS
3.Cu privire la testarea nationald in Tnvatamantul primar pentru Balan Angela, sefa Nota informativa
disciplina matematica prin aplicarea unui test in format digital SPEMCFPC
4.Cu privire la monitorizarea organizarii si desfasurarii tezelor Balan Angela, sefa Nota informativa
semestriale n ciclul liceal. SPEMCFPC
5.Cu privire la desfasurarea activitatilor cultural-artistice, Panfil Ina, sef interimar, | Nota informativa
sportive si de tineret 1n anul de studii 2024-2025. SCTS

== ——
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6.Analiza realizdrii obiectivelor, sarcinilor si actiunilor
Planului managerial al anului scolar 2024-2025.
Obiective pentru anul scolar 2025 — 2026. Rapoarte de
activitate ale sectiilor/serviciilor.

7.Cu privire la organizarea odihnei de vara a copiilor, sezonul
estival 2024.

8. Cu privire la organizarea si desfasurarea lucrarilor de
reparatie curenta si capitala in institutiile de invatamant.

9.Cu privire la aprobarea Planului lunar de activitate a
DGECTS Floresti pentru luna mai 2025.

Colta Rita, sefa adjuncta
a DGECTS
Sefii sectiilor/serviciilor

Nota informativa

Pantaz Diana, sefa
DGECTS

Nota informativa

Sarban Victor, SAA

Date statistice
generalizate

Colta Rita, sefa adjuncta
a DGECTS

Plan lunar aprobat

Sedinf

a Consiliului de Administratie nr. 11

I1.

1.Cu privire la aprobarea Raportului starii sistemului de
invatdmant din raion pentru anul de studii 2024- 2025.

Tunie-iulie

2.Cu privire la totalurile procesului educational in anul de
studii 2024- 2025.

3.Cu privire la totalurile organizarii odihnei de vara.

Sedinta Consiliului Consultativ nr. 1

Colta Rita, sefa adjuncta
a DGECTS
Sefii sectiilor/serviciilor

Nota informativa
Rapoart aprobat si
prezentat

Colta Rita, sefa adjuncta
a DGECTS

Nota informativa

Pantaz Diana, sefa
DGECTS

Asigurarea conditiilor pentru
odihna copiilor in sezonul
estival

36

1. 1.Aprobarea planului de activitate a Consiliului Octombrie Pantaz Diana, sefa Plan elaborat si aprobat.
Consultativ al DGECTS Floresti. DGECTS Informatii generalizate in
rezultatul analizei, propuneri
pentru solutionarea problemelor
2.Cu privire la monitorizarea organizarii procesului educational Pantaz Diana, sefa Raport generat urmare
la inceput de an scolar, conform actelor normative in vigoare DGECTS monitorizarii procesului
== ———
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3.Cu privire la respectarea HG cu referire la scolarizarea
obligatorie a copiilor de 5-6 (7) ani, 7-16 ani in institutiile
educationale.

4.Cu privire la gradul de pregatire a institutiilor de invatamant
pentru sezonul rece al anului de studii 2024-2025.

5.Cu privire la rezultatele tarifierii/ asigurarea cu cadre
didactice a institutiilor educationale, pentru anul de studii
2024-2025.

6.Cu privire la organizarea alimentatiei elevilor din cadrul
institutiilor de Tnvatamant

Revenco Elena,
metodist superior

Nota informativa

Sarban Victor, SAA

Gradul de pregatire a
institutiilor educationale pentru
noul an de studii.

Tofan Natalia

Asigurarea cu cadre didactice

Toderas Liliana

Nota informativa

7.Aprobarea retelei scolare si a schemei de incadrare in Tofan Natalia Reteaua scolara si schema de
institutiile de Invatdmant pentru anul de studii 2024-2025 incadrare

Sedinta Consiliului Consultativ nr. 2

2. 1.Cu privire la activitatea DGECTS Floresti pe I semestru, anul | Ianuarie Responsabilii de Raport cu constatari si
de studii 2024 — 2025. discipline scolare concluzii.
2.Cu privire la organizarea olimpiadelor scolare raionale si Balan Angela, sefa Raport cu constatari si concluzii
nationale SPEMCFPC

Sedinta Consiliului Consultativ nr. 3

3. 1.Cu privire la rezultatele procesului de monitorizare si Aprilie Colta Rita, sefa adjuncta | Raport cu constatari si concluzii
consiliere manageriala; a DGECTS

Sefii sectiilor/serviciilor

2.Cu privire la aprobarea programului de desfasurare a Pantaz Diana, sefa Program discutat si aprobat
examenelor, sesiunea 2025 DGECTS

Sedinta Consiliului Consultativ nr. 4

4. 1.Cu privire la activitatea DGECTS Floresti pe 11 Iunie Colta Rita, sefa adjuncta | Raport cu constatari si concluzii
semestru, anul de studii 2024 — 2025. a DGECTS

== ——
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2.Cu privire la rezultatele examenelor de absolvire a
gimnaziului, sesiunea de baza.

3.Raport cu privire la organizarea si desfasurarea Olimpiadelor
Raionale pe discipline scolare, anul de studii 2024-2025.

4.Cu privire la organizarea odihnei copiilor in perioada estivald
2025.

Sefii sectiilor/serviciilor

Pantaz Diana, sefa

Rapoarte generate urmare

DGECTS analizei rezultatelor examenelor
Balan Angela, sefa Nota informativa

SPEMCFPC

Pantaz Diana, sefa

DGECTS

Implementarea si respectarea Regulamentului — tip de Permanent Conducatorii institutiilor | Procese-verbale

organizare §i functionare a Consiliului de etica al institutiei de

Invatamant general.

Instruirea managerilor educationali in vederea respectarii Semestrial Colta Rita, sefd adjuncta | Cadre de conducere instruite

modulului de integritate si anticoruptie. a DGECTS

Emiterea ordinului intern cu privire la masurile de prevenire si | Anual Pantaz Diana, sefa Asigurarea transparentei

combatere a fenomenului colectarilor platilor informale in DGECTS

institutiile de invatdmant. Managerii institutiilor

Reactualizarea Planului sectorial anticoruptie. Semestrial Presedintele Consiliului | Plan sectorial actualizat
de etica

Monitorizarea functionalitatii Consiliilor de Etica din institutiile | Permanent Colta Rita, sefa adjuncta | Fisd de monitorizare

de invatamant.

a DGECTS

Examinarea petitiilor parvenite in adresa Consiliului de etica.

Dupa necesitate

Presedintele Consiliului
de etica

Petitii examinate Termeni
respectati

Informarea parintilor cu privire la bugetul aprobat (acordat) al Semestrial Conducdtorii institutiilor | Parinti /comunitate informata,

institutiei pentru anul de Invatdmant in gestiune, precum si cu transparentd versus realizarea

privire la necesitatile suplimentare ale institutiei, neacoperite de bugetului acordat per institutie
— — — —
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mijloacele bugetare acordate, prin afisarea informatiei la
intrarea in institutii sau 1n alte locuri vizibile.
Colectarea notelor informative cu privire la activitatea Mai Presedintele Consiliului | Nota informativa elaborata
Consiliului de etica din cadrul institutiilor de invatdmant. de etica
Respectarea prevederilor HG 507/2024 privind utilizarea Permanent Conducatorii institutiilor | Atragerea investitiilor si fondurilor
donatiilor. extrabugetare

== ——
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+ Implementarea si monitorizarea respectarii curriculumului scolar si extrascolar;

¢ Corelarea implementarii curriculumului national si local cu formarea profesionala continua a cadrelor didactice;

+ Organizarea si coordonarea activitatii metodice si formarii profesionale continue a cadrelor didactice;

% Elaborarea strategiei de organizare si dezvoltare a activitatii metodice la nivel raional;

% Organizarea si monitorizarea evaluarii rezultatelor scolare in institutiile de invatdmant in diferite scopuri: acreditarii institutiilor de
invatdmant, stabilirii calitatii procesului educational;

% Organizarea si realizarea evaluarii cadrelor didactice, manageriale in conformitate cu standardele de calitate, in diferite scopuri: stabilirea
calitatii procesului de predare-invatare-evaluare, atestarea cadrelor didactice/manageriale, schimb de experientd;

% Organizarea si desfagurarea concursurilor raionale la disciplinele de studii si pregatirea loturilor de elevi pentru participare la concursurile
republicane;

% Planificarea si crearea unui sistem functional de asistentd metodica pentru toate cadrele didactice din raion;

% Coordonarea procesului de atestare a personalului didactic si de conducere din institutiile de invatamant din unitatea
administrativ-teritoriala;

% Organizarea si monitorizarea evaludrii rezultatelor scolare in institutiile de invatamint in diferite scopuri: acreditarii institutiilor de
invatamant, stabilirii calitatii predarii-invatarii-evaluarii;

% Asigurarea studierii si promovarii experientelor si practicilor/formelor de predare-invatare-evaluare avansate;

% Promovarea educatiei incluzive si asigurarea functionalitatii serviciului de asistentd psihopedagogica;

% Gestionarea asigurarii institutiilor de invatdmant cu produse curriculare si tehnologii didactice si informationale.

DIRECTII DE PERSPECTIVA

Pentru de a contribui, la eficientizarea continua a sistemului educational raional, la cresterea serviciilor educationale prin proiectarea
activitatii metodice, crearea conditiilor optime de scolarizare a tuturor copiilor, implementarii curriculumului scolar, sprijinirii activitatii de
perfectionare a cadrelor didactice/ manageriale, in anul de studii 2024-2025 urmeaza sa realizdm, prin actiuni bine gandite, planificate si organizate
urmatoarele obiective strategice:

Obiectivul strategic 1 Asigurarea si dezvoltarea calititii sistemului educational prin promovarea si realizarea prevederilor politicilor

educationale de stat in domeniul educatiei, actelor normative emise de Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova.

—————
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Obiectivul specific 1.1. Asigurarea implementarii/promovarii politicilor de stat la nivel local prin proiectare, organizare, coordonare,
evaluare/monitorizare;

Obiectivul specific 1.2. Asigurarea implementarii si monitorizarea respectarii curriculumului scolar si extrascolar la nivel local;

Obiectivul strategic 2. Asigurarea managementului calititii procesului educational in institutiile de invataméant;

Obiectivul specific 2.1. Asigurarea dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice si manageriale din raion pentru sporirea calitatii implementarii
Curricula scolara;

Obiectivul specific 2.2. Consilierea si asistenta metodica a tinerilor specialisti in contextul dezvoltarii continue a competentelor profesionale;
Obiectivul specific 2.3. Consilierea, promovarea si monitorizarea avansarii in cariera a cadrelor didactice §i manageriale;

Obiectivul strategic 3 Promovarea managementului participativ prin intermediul Consiliului Metodic raional- structura orientata spre

asigurarea didactica si metodica a procesului educational;

Nr. Actiuni Termeni de realizare Responsabili Indicatori de realizare
Crt.

Obiectivul strategic 1 Asigurarea si dezvoltarea calitatii sistemului educational prin promovarea si realizarea prevederilor politicilor
educationale de stat in domeniul educatiei, actelor normative emise de Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova.

Obiectivul specific 1.1. Asigurarea implementarii/promovarii politicilor de stat la nivel local prin proiectare, organizare, coordonare,
evaluare/monitorizare.

1.1.1. | Elaborarea si propunerea spre aprobare august Balan Angela Plan elaborat, aprobat, realizat
Consiliului de Administratie a Planului de Sefa SPEMCFPC,
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activitate al sectiei Politici Educationale, Metodistii la
Management al Curriculumului s1 Formare disciplinele scolare
Profesionala Continua
pentru anul de studii 2024-2025
1.1.2. | Elaborarea si coordonarea Planurilor de activitate | august Specialistii la Planuri elaborate coordonate,
a specialistilor SPEMCFPC pentru a. s. 2024-2025 disciplinele scolare | realizate
1.1.3. | Elaborarea rapoartelor semestriale /anuale de semestrial/anual Balan Angela, Rapoarte elaborate
activitate a SPEMCFPC specialistii
SPEMCFPC
1.1.4. | Monitorizarea activitatii cadrelor didactice privind | I semestru Balan Angela, Rapoarte, note informative elaborate
asigurarea accesului la un invatdmant adecvat si specialistii si prezentate
de calitate pentru toti copiii SPEMCFPC
1.1.5. [ Activitati de indrumare si control pentru Pe parcursul anului Calin Lilia, Respectarea Cadrului de referinta al
verificarea implementarii/aplicarii documentelor metodist principal, | educatiei timpurii din RM si a
de politica educationala managerii cerintelor curriculare
institutiilor de
educatie timpurie
1.1.6. | Realizarea procedurii de recunoastere si echivalare | La solicitare Colta Rita, sefa Procedura aplicata
a perioadelor de studii pentru continuarea studiilor adjuncta
in Invatamantul general (primar, gimnazial, liceal).
Ordinul MEC nr. 992 din 03.08.2023
1.1.7. | Elaborarea raportului privind numarul dosarelor 15.12.2023 Colta Rita, sefa Raport intocmit si prezentat
examinate a copiilor veniti de peste hotarele tarii | 15.06.2024 adjuncta
si Tnmatriculati in institutiile de invatamant
Obiectivul specific.1.2. Asigurarea accesului la invatamdantul primar, gimnazial si liceal de calitate pentru toti elevii
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Comisia de

1.2.1. | Pregatirea institutiilor catre noul an de studii august Numar de institutii evaluate
2024-2025. Coordonarea documentelor conform evaluare
Reglementarilor cadru. Directorii de

institutii

1.2.2. | Respectarea Metodologiei de inscriere a copiilor | August - septembrie | seful sectiei Inscrierea regulamentara a copiilor
in clasa I-a. Directorii de de clasa I-a.

institutii

1.2.3. | Organizarea regulamentara a concursului de conform orarului seful sectiei Admitere in liceu, realizata
admitere in liceu Directorii de regulamentar, implementarea noilor

institutii planuri cadru intr-un singur liceu

1.2.4. | Respectarea H.G. nr.506/2024 din 17.07.2024 cu | pandla 15 Colta Rita, sefa Lista solicitantilor de alocatie pentru
privire la aprobarea Regulamentului privind septembrie adjuncta cresterea accesului la studii de
modul de acordare a alocatiei pentru cresterea pe parcursul anului Directorii de calitate, pana la 15 septembrie de
accesului la studii de calitate institutii prezentat MEC

1.2.5. | Analiza procesului de tarifiere a cadrelor didactice | august/septembrie Sefa DGECTS Tarifiere elaborata conform actelor
in institutiile de invatamant reglatorii pentru 55 de institutii

educationale.

1.2.6. | Asigurarea accesului la servicii educationale de Pe parcursul anului | Directorii de Transportarea elevilor
calitate pentru toti copiii prin asigurarea institutii
transportarii elevilor.

1.2.7. | Dezvoltarea retelei institutionale pentru asigurarea | August/ Septembrie | Sefa DGECTS Reteaua scolara elaborata si
accesului tuturor copiilor/elevilor la educatie de aprobata conform actelor reglatorii
calitate 1n institutiile de invatdmant general

1.2.8. | Promovarea/monitorizarea politicilor de sustinere | Septembrie- Seful sectiei Reducerea numarului de elevi cu
a scolarizarii si prevenire a abandonului scolar decembrie specialistii abandon scolar.

Mai
== ——
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1.2.9. | Monitorizarea Incadrarii absolventilor ciclului Septembrie Seful sectiei Raport elaborat
gimnazial specialistii
1.2.10 [ Respectarea ordinului ME nr.235 din 25.03.2016 | Septembrie Conducatorii de Respectarea regulamentului de catre
cu privire la Regulamentul-tip de organizare si lanuarie institutii toate institutiile scolare.
functionare a institutiilor de invatamant primar si
secundar general, ciclul I si II
1.2.11 | Respectarea HG nr.404 din 16.05.2015, pct.6- 4,5 | Septembrie Tatiana Sochirca Planuri realizate conform termenilor
cu privire la Regulamentul de asigurare a lanuarie
securitatii datelor cu caracter personal procesate mai

Obiectivul specific.1.3. Asigurarea implementarii si mon

itorizarea respectarii curriculumului scolar si extrascolar la nivel local

1.3.1. | Monitorizarea punerii in aplicare a Reperelor pe parcursul anului SPEMCFPC, Note informative elaborate si
metodologice privind organizarea procesului metodistii prezentate
educational la disciplinele scolare in anul de
studii 2024-2025
Implementarea Planului — cadru pentru anul de pe parcursul anului SPEMCFPC Plan —cadru implementat
studii 2024-2025, aprobat prin MEC nr. 439 din Institutiile de
02.04.2024 invatamant

1.3.2. | Monitorizarea punerii in aplicare si respectarea august-septembrie SPEMCFPC, Instructiune aplicata,
prevederilor Instructiunii privind procesul de metodistii, Nota informativa elaborata
selectare si organizare a disciplinelor optionale in responsabili de
invatamantul general, aprobata prin Ordinul disciplinele scolare
MECC nr.635 din 31.05.2021

1.3.3. | Consilierea cadrelor didactice cu privire la august Metodistii la Nr. cadre didactice consiliate,
elaborarea proiectarii didactice disciplinele de proiecte didactice elaborate

studiu
== ——
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Metodistii la

1.3.4. | Consilierea cadrelor didactice pentru elaborarea august Nr. cadre didactice formate,
adaptarilor curriculare, pentru elevii cu cerinte disciplinele de nr. PEI elaborate, realizate
educationale speciale studiu

1.3.5. | Activitdti de monitorizare a procesului de semestrial Metodistii la % reusitei
organizare si desfasurare a tezelor semestriale de disciplinele de % calitatii
iarnd, tezelor semestriale de vara, testarii pe studiu nota medie
esantion reprezentativ.

1.3.6. | Activitdti de monitorizare a procesului educational | noiembrie Metodistii la nr. PEI elaborate, realizate
prin prisma individualizarii sarcinilor pentru elevii disciplinele de progrese inregistrate
cu CES. studiu

1.3.7. | Desfasurarea lectiilor publice si a activitatilor Pe parcursul anului Metodistii la Obiective realizate, atitudini
extracurriculare orientate spre promovarea bunelor disciplinele de formate, competente specifice
practici 1n realizarea curricula disciplinare studiu, subiectului lectiei dezvoltate

Cadrele didactice
1.3.8. | Revizuirea fiselor de post pentru unele posturi La necesitate Balan Angela, Fise de post revizuite

Tibrigan Cristina

Obiectiv general nr. 2: Eficientizarea actului de evaluare si gestionare optima a organizarii si desfasurarii sesiunii de examene 2025, in
conformitate cu documentele reglatorii

Obiectiv specific nr. 2.1. Organizarea perioadei de pregitire pentru sesiunea de examen 2025

2.1.1. | Organizarea sedintei cu managerii institutiilor de | Octombrie 2024 Pantaz Diana, sefa | Realizarea metodologicd a
invatdmant general cu privire la organizarea si DGECTS activitatilor menite sd asigure buna
desfasurarea examenelor nationale de absolvire a desfasurare a sesiunilor de evaluare
gimnaziului, sesiunea 2025

2.1.2. | Organizarea instruirii persoanelor responsabile de | Februarie 2025 Pantaz Diana, sefa | Validitatea datelor
administrarea bazei de date cu privire la candidatii DGECTS

== ——
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la examenele nationale de absolvire a gimnaziului,
sesiunea 2025.

Constituirea bazei de date cu privire la candidatii
la examenul national de bacalaureat, sesiunea
2025.

01.02-10.03. 2025

SPEMCFPC

Validitatea datelor

Constituirea bazei de date cu privire la candidatii
la examenele nationale de absolvire a gimnaziului,
sesiunea 2025.

Martie-aprilie

SPEMCFPC

Validitatea datelor

Constituirea si aprobarea Comisiilor Raionala de
Examene

Martie 2025

SPEMCFPC

Comisiilor Raionala de Examene
validata

Constituirea Centrelor de Examene, aprobarea
presedintilor si secretarilor centrelor respective

Martie

SPEMCFPC

Centre de examene validate

Constituirea Centrelor de bacalaureat, aprobarea
presedintilor si secretarilor centrelor respective

Martie

SPEMCFPC

Centre de examene validate

Organizarea seminarelor cu presedintii §i secretarii
Comisiilor Centrelor de Examene.

mai

Pantaz Diana, sefa
DGECTS

Respectarea metodologiei

2.1.10

Completarea bazei de date cu reusita scolard a
candidatilor la examenul national de bacalaureat,
sesiunea 2025

25.05-31.05. 2025

SPEMCFPC

Validitatea datelor

2.1.11

Completarea bazei de date cu reusita scolard a
candidatilor la examenele nationale de absolvire a
gimnaziului, sesiunea 2025

Mai-iunie

SPEMCFPC

Validitatea datelor

2.1.12

Completarea bazei de date cu notele de la
examenele nationale de absolvire a gimnaziului,
sesiunea de baza 2025

02.07 - 04.07.2025

SPEMCFPC

Validitatea datelor

Obiectiv specific nr. 2.2. Organizarea si desfasurarea examenelor nationale de absolvire pe trepte de scolarizare

—————
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2.2.1 | Organizarea si desfasurarea testarilor pe un Februarie 2025 Pantaz Diana, sefa | Sesiune de evaluare finala realizata
esantion reprezentativ. DGECTS fara derogiri
2.2.2. | Organizarea si desfasurarea pretestarii republicane | 05.03.2025 Pantaz Diana, sefa | Pretestare realizatd fard derogari
la matematica, disciplina de examen din cadrul DGECTS
examenelor nationale de absolvire a gimnaziului
2.2.3. | Organizarea si desfagurarea pretestarilor 24.03 — 04.04. 2025 | Pantaz Diana, sefa | Pretestdri desfasurate regulamentar
republicane: DGECTS
e Gimnaziu (Istoria romanilor si universala
Limba si literatura romand, Limba si 25.03-03.04. 2025
literatura rusd, Limba si literatura romana,
alolingvi) 24.03-04.04. 2025
e Liceu
2.2.4. | Desfasurarea testarii nationale in Tnvatamantul 07.05-20.05. 2025 Pantaz Diana, sefa | Testari desfasurate regulamentare
primar DGECTS
2.2.4 | Desfasurarea examenelor nationale de absolvire a | 02.06-12.06. 2025 Comisiile Raionale | Examene desfasurate regulamentare
gimnaziului.
2.2.5 | Verificarea testelor de examen. Completarea 03.06-22.06 Comisiile Raionale | Verificarea testelor fara derogari
borderourilor de notare pentru examenele
nationale de absolvire a gimnaziului
2.2.6 | Transmiterea listelor nominale ale elevilor care 03.07.2025 SPEMCFPC Respectarea programului
vor participa la examenele nationale de absolvire a
gimnaziului In sesiunea suplimentara de la
Centrele de Examene la Centrul Raional de
Examene
2.2.7 | Desfasurarea examenului national de bacalaureat. | 03.06-20.06. 2025 Pantaz Diana, sefa | Examene desfasurate regulamentare
DGECTS
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2.2.8 | Verificarea testelor de examen. Scanarea testelor | 04.06-24.06. 2025 SPEMCFPC Verificarea testelor fara derogari
de examen. Completarea bazei de date cu notele
de la examenul national de bacalaureat.
2.2.9 | Comunicarea rezultatelor din sesiunea 24.07.2025 SPEMCFPC Respectarea metodologiei
suplimentara de bacalaureat.
2.2.10 | Desfasurarea sesiunii suplimentare: 08.07 —21.07. 2025 | Pantaz Diana, sefa | Examene desfasurate regulamentare
e Gimnaziu. 08.07 — 11.07. 2025 | DGECTS
e Bacalaureat 14.07 - 21.07. 2025
2.2.11 | Analiza opiniilor, sugestiilor §i propunerilor cu Septembrie 2025 SPEMCFPC Obiective masurabile
referire la organizarea si desfasurarea sesiunii de
examene 2025
2.2.12 | Elaborarea raportului final, generat din rezultatele | Octombrie 2025 SPEMCFPC Raport final elaborat

examenelor de absolvire la treptele de scolaritate.

Obiectivul strategic 2. Asigurarea managementului calititii procesului educational institutiile de invatamant

Obiectiv specific nr.2.1. Dezvoltarea sistemului de management al performantei in cariera didacticd si manageriala din perspectiva
promovdrii inovatiilor, a excelentei in predare/ management, a meritocratiei

VIZITE TEMATICE/DE SPECIALITATE

1. Monitorizarea implementarii calitative a pe parcursul anului Pantaz Diana, sefa | Note informative elaborate si
documentelor de politici educationale in DGECTS prezentate spre aprobare CA
conformitate cu actele reglatorii in vigoare

2. Monitorizarea aplicarii Nomenclatorului tipurilor | octombrie/ Colta Rita, sefa Reglementarile specifice
de documentatie scolard in institutiile educationale | noiembrie adjuncta aplicate/implementate
din Tnvatamantul general.

Monitorizarea implementarii Instructiunii cu
privire la completarea cataloagelor scolare
== ——
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Balan Angela, sefa

Monitorizarea activitatii echipelor manageriale din | octombrie/ Institutii monitorizate, nota
institutiile de invatamant din raion in vederea noiembrie SPEMCFPC informativa prezentata, probleme,
respectarii cadrului legal cu referire la scolarizare, solutii identificate, prezentatd la CA
abandonul scolar, absenteismul elevilor.

Monitorizarea implementarii noilor documente de | octombrie/ Calin Lilia, Documentele de politica aplicate in
politici in IET din raion. noiembrie metodist principal | cadrul IET

Monitorizarea aplicarii metodologiei de evaluare a | Decembrie Colta Rita, sefa Cresterea motivatiei cadrelor
performantelor individuale ale personalului Iunie adjuncta didactice pentru obtinerea

didactic din institutiile de Invatamant primar si Balan Angela, sefa | performantei.

secundar in vederea stabilirii sporului pentru SPEMCFPC

performanta individuala.

Calitatea completdrii de catre institutii a datelor in
Sistemul Informational de Management in
Educatie (SIME)

pe parcursul anului

Balan Angela, sefa
SPEMCFPC
specialistii

Note informative elaborate

Monitorizarea organizarii si desfasurarii Decembrie Balan Angela, sefa | Constituirea lotului olimpic raional,

olimpiadei scolare, etapa locala. lanuarie SPEMCFPC elevi pregatiti spre atingerea
specialistii performantelor.

Monitorizarii implementarii curriculumului semestrul II Colta Rita, sefa Institutii monitorizate, nota

national la disciplinele scolare. adjuncta informativa prezentata, probleme,
Balan Angela, sefa [ solutii identificate, prezentata la CA
SPEMCFPC

Proiectarea demersului didactic la disciplina semestru II Zosim Liuba, Vizite realizate Nota informativa

educatie fizica; metodist elaboratd, prezentata

Proiectarea si realizarea activititilor extrascolare principal

si extracurriculare.. Ala ML'II'ZB.C,' .

: specialist principal

== ——

51




Consiliul Raional Floresti

Directia Generala Educatie, Cultura,

Tineret si Sport Floresti

10. Monitorizarea planificarii si realizarii activitatii semestru II Colta Rita, sefa Cresterea profesionala a sefilor de
comisiilor metodice scolare. adjuncta comisii metodice, stimularea a
Balan Angela, sefa | 100%
SPEMCFPC
Obiectivul specific 2.2. Asigurarea dezvoltarii profesionale a cadrelor didactice si manageriale din raion pentru sporirea calitatii
implementarii Curricula gcolara
2.1.1. | Informarea cadrelor didactice cu privire la Pe parcursul anului Balan Angela, sefa | Identificarea si cuprinderea, la
programele de formare continud, considerate scolar SPEMCFPC programele de formare acreditate
prioritdti nationale ale MEC, pentru anul scolar Calin Lilia, de MEC, a cadrelor didactice
2024 — 2025 metodist principal
2.1.2. | Identificarea necesitatilor si oportunitatilor de septembrie Specialistii pe Nr. cadre didactice formate
formare continud a cadrelor didactice discipline scolare
2.1.3. | Monitorizarea impactului formarii continue in Pe parcursul anului Balan Angela, sefa | Verificarea aplicabilitatii in
activitatea didactica scolar SPEMCFPC activitatea profesionala a achizitiilor
Calin Lilia, dobandite in cadrul programelor de
metodist principal | formare continua
2.1.4. | Motivarea cadrelor didactice si manageriale pentru | permanent Specialistii la Cadre didactice / manageriale
implicare si participare in cadrul webinare, disciplinele scolare | formate
conferintelor online, organizate de MEC
2.1.5. | Motivarea cadrelor didactice si manageriale pentru | Semestrul I Balan Angela, sefa | Cadre didactice / manageriale
implicare si participare in cadrul proiectului SPEMCFPC formate
”Investim in profesori”
2.1.6. [ Planificarea procesului de formare initiala si septembrie Balan Angela, sefa | Plan elaborat si realizat
continud a personalului didactic. Elaborarea SPEMCFPC Nr. cadre didactice formate
ofertei metodice cu privire la formarea continua a Calin Lilia,
cadrelor didactice/managerial / recalificare. metodist principal
== ——
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2.1.7. | Monitorizarea participarii cadrelor didactice si pe parcursul anului Balan Angela, sefa | Nr. cadre didactice/manageriale
manageriale la stagiile de formare profesionala SPEMCFPC instruite
continud organizate de institutiile acreditate Calin Lilia, Nr.certificate eliberate
metodist principal
2.1.8. | Organizarea si desfasurarea activitdtilor de pe parcursul anului, | Balan Angela, sefa | Nr. activitati organizarate
formare (seminare, ateliere de lucru, mese conform planurilor SPEMCFPC Nr. participanti
rotunde, trayning) la nivel de Comisie metodica de activitate Calin Lilia,
raionalad la disciplinele scolare metodist principal
Specialistii la
disciplinele scolare
2.1.9. [ Organizarea si desfasurarea evaluarii cadrelor lanuarie - februarie Balan Angela, sefa | Cadre didactice nominalizate si
didactice pentru nominalizarea ,,Profesorul SPEMCFPC stimulate
anului” si ,,Dirigintele anului” Calin Lilia,
metodist principal
Specialistii la
disciplinele scolare
2.1.10 [ Promovarea rezultatelor angajatilor in cadrul Pe parcursul anului Balan Angela, sefa | Informatii difuzate
evenimentelor publice, pe retelele de socializare, SPEMCFPC
pagina oficiala a institutiei, mass media Calin Lilia,
metodist principal
Specialistii la
disciplinele scolare
2.1.11 | Studierea experientei avansate a cadrelor didactice | octombrie-aprilie Calin Lilia, 1 institutie
performante in IET. metodist principal, | 2 CD
cadrele didactice
desemnate
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Activitati orientate spre asigurarea calitatii activitatii conducatorilor de institutii

Directorii de institutii scolare

1. Sedinte de informare orientate spre In zi de miercuri, Pantaz Diana, sefa | Sedinte lunare cu examinarea unor
organizarea eficienti a activititii manageriale | a fiecirei luni DGECTS chestiuni organizatorice
2. Sedinta de informare cu managerii debutanti Pe parcursul anului Pantaz Diana, sefa | Management si informare
orientate spre organizarea eficientii a activititii DGECTS
manageriale in contextul implementarii
prevederilor actelor normative reglatorii.
3. Forumul Educatiei, 2024 septembrie Pantaz Diana, sefa | Forum realizat, 100% cadre de
DGECTS conducere prezente.
Aprobarea rezolutiei forumului de
catre participanti
4. Vizita de studiu educationala in cadrul L.P. decembrie Pantaz Diana, sefa | Agenda vizitei
Gimnaziul Gura Camencii DGECTS
Managerul
institutiel
5. Vizita de studiu educationala in cadrul Scolii martie Pantaz Diana, sefa | Experientd si bune practici
Sportive DGECTS diseminate
Managerul
institutiei
Directorii adjuncti pentru instruire
1. ABC-ul organizarii procesului educational in septembrie Colta Rita, sefa Agenda, ordinul, lista de
anul de studii 2024-2025 adjuncta a inregistrare.
DGECTS
Balan Angela, sefa
SPEMCFPC
== ——
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2. Atelier metodic ,,Planificarea si elaborarea noiembrie Colta Rita, sefa Agenda, ordinul, lista de
documentelor de referinta pentru activitatea adjunctd a inregistrare.
manageriala” DGECTS

3. Seminar metodic ,Monitorizarea activitatii decembrie Balan Angela, sefa | Agenda, ordinul, lista de
didactice si feedbackul de calitate” SPEMCFPC inregistrare.

4. Atelier de lucru: decembrie Colta Rita, sefa Formarea a 100% cadre manageriale
»Autoevaluarea performantelor manageriale,, adjunctd a

DGECTS

5. Scoala experientei Avansate si Inovatoare Pe parcursul anului Colta Rita, sefa Agenda, lista de participare.
Sesiuni de networking cu privire la dezvoltarea adjuncta a Schimb de experienta si bune
personala si management al stresului, DGECTS practici.

Guvernanta democratica a scolii, Formarea
competentelor pentru o cultura democratica.

6. Atelier de promovare a bunelor practici:

Colta Rita, sefa

Familiarizarea a 100% cadre

»Oportunitati de dezvoltare si consolidare a martie adjuncta a manageriale cu bunele practice din
parteneriatelor educationale” DGECTS sistemul educational.

Directorii adjuncti pentru educatie:

1. Atelier de lucru: august Zosim Liuba, Agenda, lista de participare.
»Aspecte metodologice si organizationale metodist Formarea competentelor cadrelor
pentru invitamantul extrascolar/ activitatea principal manageriale.
educationala extrascolara in institutiile de
invatimant general, in anul scolar 2024-2025”

2. Atelier de lucru: septembrie Zosim Liuba, Formarea competentelor cadrelor
,Descriptori de performante artistice in metodist manageriale.Agenda, lista de
activitatile extrascolare” principal participare.

3. Seminar raional teoretico-practic: noiembrie Zosim Liuba, Formarea competentelor cadrelor
»Atelierele didactice ca promovarea metodist manageriale.
schimbarilor de la lectia clasica in principal
forme netraditionale, aproape cotidianului”

== e
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Zosim Liuba,

4, Mesa rotunda: ianuarie Agenda, ordinul, lista de
»Managementul eficient al activitatilor metodist inregistrare.
extrascolare” principal

5. Mesa rotunda: martie Zosim Liuba, Agenda, ordinul, lista de
»Crearea unui mediu prietenos intre peretii metodist inregistrare.
scolii” principal

6. Mesa rotunda: mai Zosim Liuba, Agenda, ordinul, lista de
»Organizarea si desfasurarea Careelor festive metodist inregistrare.
dedicate ,,Ultimului sunet”; principal

7. Mesa rotunda: iunie Zosim Liuba, Agenda, ordinul, lista de
»Activitati dedicate Zilei mondiale a copilului” metodist inregistrare.

principal
Activitati orientate spre asigurarea calitatii activitatii cadrelor didactice

EDUCATIE TIMPURIE

1. Consolidarea capacitatilor acumularii datelor Pe parcursul anului Lilia Calin, 2 seminare,
statistice din educatie si utilizarea lor in procesul Tatiana Sochirca nr. persoanelor instruite,
de elaborare a politicilor 48 fise ale institutiilor de

invatamant prescolar

2. Atelier de lucru: septembrie Lilia Calin Nr. cadrelor didactice/
»Podul de carti pentru copii” Larisa Cenusa, | metodisti

metodista IET
Seminar practic Licurici 7
Planificarea si organizarea activitdtilor integrate lCI/lI’lC.l n
Floresti

3. Seminar practic noiembrie Lilia Calin, Nr. conducétorilor muzicali formati
“Realizarea competentelor specifice si unitatilor Larisa Cenusa,
de competenta din domeniul de activitate Arte, metodisti IET
dimensiunea Educatia muzicald
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Licurici nr.7
Floresti
4, Atelier de lucru martie Calin Lilia, Cadre didactice formate, informatie
Selectarea si elaborarea practfcilor adecvate de metodist principal | difuzatd
sprijin la toti indicatorii din SIDC la Domeniul D.
Dezvoltarea cognitiva.
5. Atelier de lucru martie Calin Lilia, Cadre didactice formate, informatie
In}plicarea activa a familiei in realizarea CRET, metodist principal | difuzata
SIDC si CET si, respectiv, a continuitatii
demersului educational acasa
6. Seminar practic martie IET ,,Andries” nr.9 [ Institutii reparate, dotate si asigurate
"Dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu Floresti conform Standardelor minime de
administratiile publice locale si familia in dotare a IET
vederea sporirii calitatii procesului educational”
7. Atelier practic mai Calin Lilia, Cadre didactice formate, informatie
Administrarea activitatilor §i organizarea metodist principal difuzata
procesului educational in perioada estivala.
INVATAMANTUL PRIMAR
1. Reuniune metodica raionala ALTFEL pentru | 15 august Pantaz Diana, sefa | Agenda de lucru, prezentari Power
inceputul noului an scolar 2024-2025 DGECTS Point,
lista participantilor
2. Seminar metodologic: Munteanu Ordin de desfagurare;
”Proiectarea strategiilor de evaluare pentru o septembrie Rodica-invatator, Agenda de lucru, prezentari Power
lectie din perspectiva ECD; sc. primara Floresti | Point,
Sugestii metodologice cu privire la realizarea lista participantilor
modului ”Educatia digitala”
== e
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3. Seminar metodologic: noiembrie Babcinetchi Nina, | Organizarea si desfagurarea
“Eficienta metodelor alternative de evaluare in invatatoare LT eficienta a evaluarilor in ciclul
cAz’eZ\vzoltafeAa conipeten,telor de autocunoastere i a Mihai Eminescu primar
nvaga sa invefi . Floresti

4. Atelier practic februarie Pantaz Diana Nr. cadrelor didactice formate
? Contexte didactice de creare a situatiilor de Prezentari ppt
succes in evaluarea criteriala prin descriptori” Materiale difuzate

5. Atelier practic martie Pantaz Diana Cadre didactice formate, informatie
,,Dezvoltarea competentelor- cheie la elevii din difuzata.
clasele primare, prin intermediul disciplinelor de Copii implicati 1n activitati
studii si a activitatilor extracurriculare”. extrascolare

LIMBA SI LITERATURA ROMANA

1. Seminar metodologic Todiras Liliana, Ordin de desfasurare ;
“ldentificarea strategiilor si tehnicilor de august metodist principal | Agenda de lucru, prezentari power
evaluare a rezultatelor scolare in corespundere cu point,
actualul curriculum” Cadre didactice formate

2. Seminar metodologic cu profesorii de Limba si noiembrie Todiras Liliana, Organizarea si desfasurarea
literatura romana metodist principal | eficientd a evaluarilor in cadrul
" Inteligenta artificiala in sprijinul activitatii de orelor de limba si literatura romana/
invatare colaborativa si interactiva.” lit. universala

3. Seminar metodologic februarie Todiras L. Implementarea calitativa a
Promovarea lecturii prin intermediul atelierelor. Profesori calificati | Curriculumului, editia 2019 in toate
Prezentare de master class. institutiile de Tnvatamant

4, Atelier de lucru aprilie Todiras Liliana, Cadre didactice formate, rezultatele

Pregatirea candidatilor pentru examenele metodist principal | examenelor nationale, sesiunea
nationale, sesiunea 2025 2025
LIMBA STRAINA
1. Atelier de lucru octombrie Balan Angela, sefa | Cadre didactice participante si
SPEMCFPC formate.
== e




Consiliul Raional Floresti

Directia Generala Educatie, Cultura,

Tineret si Sport Floresti

59

“Formarea la elevi a competentei interculturale la Materiale distribuite
orele de limba straina”
2. Atelier practic noiembrie Balan Angela Produse elaborate, cadre didactice
Elaborarea produselor digitale la lectiile de Dragan Tatiana formate
Limba straina Procopii Tatiana
3. Seminar metodic ”Metodologia formarii si lanuarie Balan Angela Cadre didactice participante si
dezvoltarii competentelor inter-/transdisciplinare forma‘Fe. o
ale elevului la Limba strdind”’ Materiale distribuite
4. Seminar metodologic martie Balan Angela Utilizarea TIC in cadrul lectiilor
”Utilizarea eficienta a resurselor digitale in
diverse contexte de invatare.”
LIMBA RUSA
1. Seminar metodic "7excmoyenmpuueckuii nooxoo | noiembrie Manole Aliona Ordin de desfasurare ;
npu Tapilin Elena Agenda de lucru, prezentari power
UHMEZPUPOBAHHOM U3YYEHUU PYCCKO20 A3bIKA U point,
aumepamypuol.” Cadre didactice formate
2. Atelier de lucru ianuarie Manole Aliona Cadre didactice formate, informatie
"Bueknaccuas paboma Ha ypoxax pyccKkoeo A3vika difuzata
8 WKONIAX C PYMBIHCKUM S36IKOM 00yyenus.”
3. Seminar metodic martie Manole Aliona Cadre didactice participante si
” Memoowl pabomul HAO peuesbimMu memamu Ha formate.
YPOKax pycckozo sazvika.” Materiale distribuite
MATEMATICA
1. Seminar instructiv: “Crearea proiectelor de noiembrie Sochirca Tatiana, Eficienta sporita a activitagii
lunga durata cu ajutorul extensiei interactive Rotari Tatiana, cadrelor didactice prin utilizarea
www.educatieinteractiva.md profesor de fiselor inerative in procesul de
si utilizarea fiselor interactive la fizica” matematicd in LT predare-invatarea-evaluare si
== ——
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,,M. Costin”
Floresti, grad
didactic doi

elaborarea digitala a proiectarilor de
lunga durata

2. Seminar metodic
" Organizarea activitatilor practice, proiecte de
tipul STEM/STEAM, in cadrul procesului

educational la matematica”

noiembrie

Sochirca Tatiana

Cadre didactice formate privitor la
mai multe probleme legate de
modernizarea educatiei cu accent pe
aplicabilitate, transdisciplinaritate,
formari de competente generale si
specifice, utilizarea resurselor
educationale 1n format digital

3. Atelier practic
” Evaluarea produselor scolare. Proiectul.”

octombrie-noiembrie

Sochirca Tatiana

Identificarea metodelor si
strategiilor corespunzatoare care vor
spori interesul si motivarea elevilor
la lectiile de fizicd/ matematica

4. Seminar metodic
" Impactul disciplinelor optionale in formarea
competentelor specifice disciplinei.”

ianuarie-februarie

Sochirca Tatiana

Cadre didactice instruite in vederea
folosirii extensiei in procesul de
predare-invatare/ evaluare

FIZICA

1. Seminar practic
” Utilizarea eficienta a resurselor digitale in
organizarea procesului educational de calitate.’

1

octombrie-noiembrie

Sochirca Tatiana

Eficienta sporita a activitatii
cadrelor didactice, utilizarea TIC in
cadrul lectiilor

2. Seminar instructiv-practic
“Experimetul fizic realizat cu sensorii digitali”

octombrie-noiembrie

Sochirca Tatiana

Cadre didactice formate, aplicarea
Experimentului fizic in cadrul orelor
de fizica.

3. Atelier de lucru

ianuarie-februarie

Sochirca Tatiana

Cadre didactice formate privitor la
mai multe probleme legate de
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“Abordarea inter- si trans- disciplinara la orele modernizarea educatiei cu accent pe
de fizica” aplicabilitate, transdisciplinaritate
BIOLOGIE, CHIMIE
1. Atelier de lucru septembrie Revencu Elena, Agenda, nr. participanti
Reglementarea temelor pentru acasa la disciplina metodist superior
biologie si chimie.
2. Seminar metodic octombrie Revencu Elena, Nr. cadrelor didactice instruite
"Asigurarea unui mediu de invatare dezvoltativ in metodist superior
cadrul predarii disciplinelor chimia si biologia.
3. Seminar practic noiembrie Revencu Elena, Perfectarea corectd a documentatiei
,, Corectitudinea perfectarii documentatiei scolare metodist superior scolare
si a proiectarii demersului didactic”
4, Atelier de lucru ianuarie Revencu Elena, Nr. cadre didactice atestate
Asistenta metodologica cadrelor didactice in metodist superior
procesul de atestare la disciplinele de studiu
Biologie si Chimie
5. Seminar metodic februarie Revencu Elena, Dezvoltarea competentelor
“Diversificarea metodelor de evaluare pentru metodist superior profesionale de specialitate ale CD
stimularea invatarii active a disciplinelor chimie
si biologie.”
6. Masa rotunda aprilie. Revencu Elena, Elevi cu un comportament
”Formarea la elevi a atitudinii si a metodist superior responsabil
comportamentului responsabil fata de mediu si
fata de propria sandtate la lectiile de chimie §i
biologie.”
ISTORIE, GEOGRAFIE, EDUCATIE PENTRU SOCIETATE
1. Atelier de lucru:,, Actualizarea cadrului de septembrie Furtuna Lidia Cadre didactice participante si
competente pentru o cultura a democratiei din Raileanu Alina formate.
curriculumul la disciplina ,, Educatie pentru Materiale distribuite
societate”.
== ——
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dezvoltarii competentelor inter-/transdisciplinare
ale elevului la istorie, geografie, educatie civica,

educatie pentru societate”.

Railean Alina

DGECTS
2. Atelier de lucru noiembrie Furtuna Lidia, Cadre didactice formate privitor
., Evaluarea, instrument de asigurare a succesului Raileanu Alina la identificarea strategiilor si
elevului la istorie, geografie, educafie civica, tehnicilor de evaluare a rezultatelor
educafie pentru societate”. scolare in corespundere cu actualul
curriculum,;
3. Seminar metodic ,,Metodologia formarii si februarie Cucu Valentina Planificarea si organizarea

activitatilor cu elemente inter /
transdisciplinare in cadrul orelor de
istorie, geografie, educatie civica,
educatie pentru societate.

Formarea competentelor specifice
inter/ transdisciplinare prin
intermediul studierii istoriei,
geografiei, educatiei civica,
educatiel pentru societate.

EDUCATIE MUZICALA, EDUCATIE PLASTICA, EDUCATIE TEHNOLOGICA

62

1. Repere metodologice privind organizarea Zosim Liuba — Ordin de desfasurare ;

procesului educational in anul de studii 2024-2025 | 21. 08. 2024 metodis principal Agenda de lucru,
28.08. 2024 power point,
Educatie muzicala 28. 08. 2024 Profesorii de lista participantilor
Educatie plastica discipline
Educatie tehnologica 30. 08. 2024 Google Meet
Directorii adjuncti

Activitatea extrascolard/cercuri pentru educatie

2. Atelier de lucru septembrie Zosim Liuba — Ordin de desfasurare ;
” Tehnologii de aplicare a Reperelor metodologice metodist principal | Agenda de lucru, prezentari power
de reconfigurare a procesului de invatare a point,
disciplinelor ariei curricular Arte” lista participantilor
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Zosim Liuba —

Atelier practic Ordin de desfasurare ;
Lectia, proiectul de tip STEAM Sem. I metodist principal, | Agenda de lucru, prezentari power
profesori. point,
lista participantilor
Seminar metodologic: octombrie Zosim Liuba Agenda de lucru, power point,
Exersari a Studiului de caz, Produs, Proiect in —metodist principal, | lista participantilor,
procesul de conferire /confirmarea gradului profesori
didactic
Atelier practic cu tinerii specialisti/CD debutanti | octombrie Zosim Liuba — Ordin de desfasurare ;
metodist principal | Agenda de lucru, prezentari power
point,
lista participantilor
Seminar metodologic noiembrie Zosim Liuba — Ordin de desfasurare ;
Stabilirea echilibrului intre acumularea metodist principal | Agenda de lucru, prezentari power
cunogstintelor teoretice si dezvoltarea experientei point,
practice in cadrul lectiei.” Cadre didactice formate
Atelier de lucru ianuarie Zosim Liuba — Cadre didactice formate, aplicarea
“"Metodologia aplicarii activitatilor specifice metodist principal | corectd a curriculumului
disciplinei”
Seminar teoretico-practice ianuarie Zosim Liuba — Ordin de desfasurare ;
“Modelarea si manifestarea mijloacelor personale metodist principal | Agenda de lucru, prezentari power
de exprimare ale elevilor in cadrul activitatilor point,
didactice.” Cadre didactice formate
Seminar metodic 1anuarie Zosim Liuba — Ordin de desfasurare ;
”Prezenfa aspectuald a celor trei categorii de metodist principal | Agenda de lucru, prezentari power
finalitati caracteristice disciplinei in cadrul point,
lectiei.” Cadre didactice formate
== ——
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10. Seminar metodic martie Zosim Liuba — Toate cadrele didactice formate
”Invdtarea eficientd in cadrul procesului metodist principal
educational la lectie.”

ACTIVITATEA BIBLIOTECILOR SCOLARE

1. Seminar metodic septembrie Bucataru Natalia, Formarea continua a bibliotecarilor
Prioritati si tendinte actuale de dezvoltare a specialist principal
bibliotecilor scolare.

2. Atelier de lucru februarie Bucataru Natalia, Formarea continua a bibliotecarilor
“Promovarea lecturii ca baza pentru cultura, specialist principal
cunoastere si dezvoltare”

3. Masa rotunda aprilie Bucataru Natalia,

Biblioteca scolara pentru viitor, schimbare ,
modernizare, competente.

specialist principal

Obiectivul specific 2.3. Consilierea si asistenta metodica a tinerilor specialisti in contextul dezvoltarii continue a competentelor profesionale

1. Atelier didactic septembrie Balan Angela Cadre didactice informate
Organizarea procesului educational in anul de specialistii
studii 2024-2025 SPEMCFPC
2. Masa rotunda noiembrie Tibrigan Cristina, | Asigurarea transferului modelului si
Sfaturi utile tinerilor - pentru tinerii specialisti cu SMRURP experientelor reusite in realizarea
implicarea pedagogilor experimentafi Balan Angela, unei educatii de calitate
SPEMCFPC
3. Atelier didactic lanuarie Balan Angela Cadre didactice formate
Tehnologii de predare - invatare -evaluare specialistii
SPEMCFPC
4. Seminar metodic martie Balan Angela Informatie difuzatd, cadre didactice
Evaluarea competentelor scolare: exemple de formate
itemi Si sarcini
== ——
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specialistii
SPEMCFPC

Obiectivul specific 2.4. Consilierea, promovarea §i monitorizarea avansdrii in carierd a cadrelor didactice §i manageriale. Atestarea cadrelor
didactice si de conducere.

1. Constituirea Comisiei raionale de atestare pentru | septembrie Pantaz Diana, sefa
conferirea/confirmarea gradelor didactice/ DGECTS
manageriale Balan Angela, sefa
SPEMCFPC
2. Elaborarea listelor nominale a cadrelor didactice | septembrie SPEMCFPC
si de conducere, planificate pentru atestare in anul Balan Angela
de studii 2024 -2025
3. Desfasurarea sedintei Comisiei raionale de Péana la 10 octombrie | Pantaz Diana, sefa
atestare cu privire la aprobarea listelor nominale DGECTS
a cadrelor didactice si de conducere, planificate Balan Angela, sefa
pentru atestare in anul de studii 2024 - 2025 SPEMCFPC
4. Prezentarea listelor nominale a cadrelor didactice | Pana la 10 octombrie | Balan Angela, sefa
si de conducere, planificate pentru atestare Tn anul SPEMCFPC
de studii 2024- 2025 catre MEC
5. Sedintd cu responsabilii de atestarea cadrelor octombrie Balan Angela, sefa | Sedinta realizata, informatii
didactice si manageriale din institutiile de SPEMCFPC furnizate
invatdmant din raion.
6. Formarea cadrelor didactice in contextul Pe parcursul anului Balan Angela, sefa

Regulamentului de atestare a cadrelor didactice
din Tnvatdmantul general si din cadrul Serviciului
raional de asistentd psihopedagogica,

SPEMCFPC
metodistii la
disciplinele scolare
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7. Coordonarea organizarii si desfasurarii procesului | februarie-aprilie Comisia raionala de
de atestare a cadrelor didactice si celor de atestare
conducere din institutiile de invatdmant general de
invatamant
8. Vizite de monitorizare si evaluare a activitatii lanuarie - februarie Comisia raionald de | Vizite de monitorizare in institutiile
cadrelor didactice si manageriale incluse in atestare de invatamant realizate
procesul de atestare
9. Sedinta comisiei raionale de atestare cu privire la | februarie Comisia raionala de
examinarea materialelor prezentate de cadrele atestare
didactice pentru atestare la gradul I si superior
10. Sedinta comisiei raionale de atestare cu privire la | martie Comisia raionald de | Decizia comisiei de atestare.
examinarea materialelor aferente atestarii atestare
prezentate de cadrele didactice si manageriale
pentru gradul I / superior
I1. Prezentarea documentatiei de atestare a cadrelor martie Balan Angela, sefa
didactice care solicita conferirea gradului SPEMCFPC
didactic. I si gr. superior, confirmarea/conferirea
gradului managerial I si superior citre MEC
12. Sedinte ale comisiilor raionale de atestare pe Martie - aprilie Comisia de atestare | Procese — verbale, Decizia comisiei
discipline scolare privind sustinerea probelor din institutii de atestare.
pentru conferirea gradului didactic doi si
confirmarea gradului didactic I / superior
13. Monitorizarea /coordonarea activitatii Comisiilor | februarie-mai Pantaz Diana, sefa

raionale de atestare la disciplinele scolare
solicitate

DGECTS
Balan Angela, sefa
SPEMCFPC
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Comisia raionala de

14. Sedinta comisiei raionale de atestare cu privire la | iunie Decizia comisiei de atestare.
aprobarea rezultatelor atestarii cadrelor didactice atestare
si manageriale.

15. Emiterea ordinelor Directiei Generale Educatie, iulie Pantaz Diana, sefa | Ordine emise

Cultura, Tineret si Sport privind conferirea /
confirmarea gradelor didactice si manageriale

DGECTS

Balan Angela, sefa
SPEMCFPC

Obiectivul strategic 3 Promovarea managementului participativ prin intermediul Consiliului Meto
spre asigurarea didactica si metodica a procesului educa

tional

dic raional- structura orientata

1.

Sedinte ale Consiliului metodic raional:

- Cu privire la Planul de activitate a Directiei
Management al Curriculumului si Formare
Profesionala Continua

- Raport cu privire la realizarea intrunirilor
metodice raionale din august.

Rezultate. Probleme. Solutii.

- Nota informativa cu privire la cererile depuse
pentru solicitarea gradului didactic/ managerial in
anul de studii 2024 -2025

octombrie

Balan Angela, sefa
SPEMCFPC

Precizari referitoare la activitatea
programata cu partenerii
educationali implicati

- Cu privire la implementarea Instructiunii privind
managementul temelor pentru acasa in
invatamantul primar, gimnazial si liceal.

- Cu privire la discutarea si aprobarea
Regulamentului concursului raional ,,Pedagogul
anului”, editia 2025.

- Cu privire la Regulamentul de organizare si
desfasurare a Olimpiadei scolare, editia 2025.

decembrie

Balan Angela, sefa
SPEMCFPC
Zosim Liuba,
metodist principal

Promovarea valorii educationale si
de dezvoltare profesionala a
concursului;

Regulament aprobat
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Curriculumului si Formare Profesionald Continua,
anul scolar 2024-2025

- Rezultatele monitorizarii studierii temelor de
cercetare la disciplinele scolare conform
planului-cadru, propuse de MEC in Reperele
metodologice la discipline, a Instructiunii privind
managementul temelor pentru acasa in
invatamantul primar, gimnazial si liceal

SPEMCFPC

3. - Impactul procesului de formare continua a februarie Balan Angela, sefa | Analiza activittii cu evidentierea
cadrelor didactice asupra realizarii procesului SPEMCFPC punctelor forte s slabe si oferire de
educational. solutii
- Cu privire la activitatea metodica institutionala.

Realizari si perspective.
4. - Raport de activitate a Directiei Management al mai Balan Angela, sefa | Evidentierea realizérilor si

dificultatilor din domeniu
Oferirea cailor de solutionare

Obiectivul strategic nr. 4: Promovarea responsabilitatii so

ciale prin asigurarea unei educatii care sa dezvolte competente civice si sa

Politie pentru diminuarea ratei delicventei

DGECTS

cultive valorile democratice

1. | Planificarea si derularea de activitdti comune cu Periodic Pantaz Diana, sefa | Acorduri cu specificarea
diverse organizatii din comunitate, in vederea DGECTS responsabilitatilor pe domenii de
imbunatatirii procesului de Invatare; competenta

2. Asigurarea parteneriatului cu institutiile medicale | Permanent Pantaz Diana, sefa | Asigurarea sanatatii copiilor
pentru asigurarea securitdtii, vietii si sanatatii DGECTS
copiilor;

3. Asigurarea parteneriatului cu Inspectoratul de Permanent Pantaz Diana, sefa | Monitorizare eficientd a cazurilor de

risc

Programul activitatilor extracurriculare si extrascolare realizate la nivel institutional, raional, republican

68




Consiliul Raional Floresti

-

AN~

-
DGECTS

Directia Generala Educatie, Cultura,
Tineret si Sport Floresti

1. | MAREA DICTARE NATIONALA 31 august 2024 Pantaz Diana, sefa | Concurs scolar desfasurat
DGECTS regulamentar
2. Decada Circulatiei Rutiere 01-10 septembrie L. Zosim, Activitati realizate
metodist principal
3. Eveniment dedicat sarbatorii Ziua 5 octombrie Pantaz Diana, sefa | Activitate realizatd
Cunostintelor DGECTS
4. Concurs Raional: ,,Elevi dotati” septembrie- L. Zosim, Promovarea elevilor cu performante
octombrie metodist principal
5. Saptaméana Nationalad AntiTrafic octombrie L. Zosim, Activitati realizate
metodist principal
6. Concurs raional si republican ,,Limba noastra-i | octombrie Liliana Toderas, Rata 1n crestere a elevilor
0 comoara” noiembrie metodist principal | participanti la concurs
- Etapa locala Cadre didactice de
- Etapa raionala limba romana
7. Concurs republican/institutional ,,Securitatea 16.10.-20. 11. 2024 | Zosim Liuba, Rata in crestere a elevilor
electrica in viziunea copiilor” metodist principal | participanti la concurs
8. Concursul elevilor la Limba straina ,,A 01-10 noiembrie Balan Angela, sefa | Rata in crestere a elevilor
Cltance, Une Chancg, Eine Chance", edilia a SPEMCFPC participanti la concurs
I'V-a, cu genericul ” In familie ne cresc visuri,
spre lumina si abisuri”
9. Concurs Raional:,, Traditii si datini de iarna” decembrie L. Zosim, Concurs scolar desfasurat
metodist principal regulamentar
10. | Concursul raional ,,Pedagogul anului” noiembrie-februarie | Colta Rita, sefa Colta Rita, sefa adjuncta
adjuncta
11. [ Decada securitatii pe internet. februarie Tatiana Sochirca Activitati realizate
12. | Organizarea si desfasurarea olimpiadelor Februarie Aprilie Colta Rita, sefa Olimpiada raionala desfasurata

scolare raionale

adjuncta
Balan Angela, sefa
SPEMCFPC
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13. | Concurs literar ,,La izvoarele intelepciunii”, Februarie-martie Liliana Toderas, Identificarea elevilor pasionati de
editia a XXXIV-a: 2025 metodist principa lectura
- etapa scolard - etapa raionald - etapa republicana
14. | Concurs Raional:,,Calatorii prin tarile lumii” 23 februarie 2025 L. Zosim, Concurs scolar desfasurat
metodist principal regulamentar
15. | TVC-,Tineri Vanjosi Curajosi 6 martie 2025 L. Zosim, Concurs scolar desfasurat
metodist principal | regulamentar
16. | Concurs raional ,,Un Pacala si-un Tandala”. 31 martie - L. Zosim, Concurs scolar desfasurat
in contextul Zilei pacilelilor. aprilie 2025 metodist principal | regulamentar
17. | Concursul raional ,,Diriginte de succes” martie-aprilie Pantaz Diana, sefa | Concurs scolar desfasurat
DGECTS regulamentar
18. | Gala lauriatilor olimpici, 2025 mai Colta Rita, sefa Promovarea elevilor cu performante
adjuncta
19. | Spartachiada raionala a elevilor pe parcursul Ala Murzac, Spartachiada raionald desfasurata
din clasele gimnaziale si liceale si competitiile anului specialist principal | regulamentar
sportive de nivel Republican.
Turneele Republicane la minifotbal ,,Guguta”
si ,,Speranta”;
== e
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anul 2025 si estimarilor
pentru anii 2026-2027

Elaborarea planului de achizitii pentru anul 2025;
Asigurarea planificarii bugetelor pe cheltuieli de baza
pentru institutiile secundare si tertiare.

Planificarea resurselor colectate in cadrul
propunerilor si proiectelor de buget pentru institutiile
de invatamant.

Prognoza, analiza indicatorilor de rezultat, de produs
si eficientd in bazd de programe.

Colectarea necesarului de cheltuieli de la managerii
institutiilor.

Rectificarea proiectului bugetului conform
necesitdtilor reale institutiei.

Rusu Tatiana

Obiective specifice Actiuni, masuri de realizare Termene Responsabili Indicatori de
performanta
Organizarea si tinerea la Contribuie la tinerea evidentei contabile Tn permanent Cornea Rada Respectarea si
z1 a contabilitatii In contabilitate si acorda specialistilor consultatii implementarea
conformitate cu teoretice si practice In scopul aplicdrii corecte a legislatiei,
prevederile legislatiei legislatiei. metodologiilor in
Coordoneaza reflectarea in evidentd a veniturilor si activitate
cheltuielilor.
Executa prevederile legislatiei In vigoare, standardele
Nationale de Contabilitate si actele normative in
vigoare pe sectorul economico-financiar.
Elaborarea propunerilor si Elaborarea si prezentarea proiectului de buget pentru | septembrie Cornea Rada Proiect de buget
proiectului de buget pe anul 2025 si a estimarilor pentru anii 2026-2027; decembrie Tofan Natalia elaborat
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Elaborarea si aprobarea 1. Elaborarea calculelor la bugetul aprobat Pe parcursul Cornea Rada, Deviz de cheltuieli
devizelor de cheltuieli 2. Intocmirea devizelor la bugetul aprobat pe fiecare anului Contabil sef aprobat
pentru activitatile institutie in baza necesitatilor si prioritatilor Tofan Natalia,
desfasurate de DGECTS a cheltuielilor Specialist
CR Floresti 3. Aprobarea devizelor de catre managerii institutiilor principal
Rusu Tatiana,
contabil
superior
Coordonarea listelor 1. Verificarea si coordonarea listelor de tarifiere pentru | lanuarie Specialist Liste tarifare
tarifare si schemelor de institutiile secundare si tertiare la inceputul anului de | Martie principal, Tofan | aprobate
incadrare studii. Septembrie Natalia Schema de
2. Colectarea si revizuirea schemelor de Incadrare la Octombrie incadrare avizate
situatia din 01 ianuarie si 01 septembrie.
Elaborarea retelei si 1. Totalizarea si intocmirea retelei scolare pentru anul lanuarie Specialist Retea si prognoza
prognozei scolare de studii 2024-2025 si prognozei pentru anul de Martie principal, Tofan | scolara aprobata
studii 2024-2025. Septembrie Natalia Fond de salarizare
2. Revizuirea, totalizarea si prezentarea calcului Octombrie determinat
fondului lunar de salarizare.
Verificarea si semnarea 1. Verificarea listelor tarifare aprobate de catre Septembrie, pe | Rusu Tatiana Liste tarifare
listelor tarifare a conducerea Directiei. parcursul verificate si
institutiilor de invatdmant | 2. Efectuarea calculelor la salariu conform tarificatiei anului semnate
din raion cu aplicarea noi.
legislatiei In vigoare 3. Calcularea fondului de salarizare pentru anul bugetar.
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Intocmirea si realizarea 1. Analiza devizelor de cheltuieli pe fiecare institutie in | lanuarie 2024 | Cornea Rada Planul de achizitii
Planului de achizitii de parte. Pe parcursul Comisia de de marfuri, lucrari
marfuri, lucrari si servicii | 2. Descrierea succinta a obiectului contractelor de anului Achizitie si servicii aprobat
pentru anul bugetar achizitii publice, procedurilor de achizitie publica Concursuri si
conform bugetului care urmeaza a fi realizate pe parcursul licitatii organizate,
aprobat de catre Consiliul anului/trimestrului. Documente
Raional 3. Aprobarea planului de catre conducerea Directiei. elaborate si
4. Plasarea pe pagina oficiala web a Directiei. inregistrate la AAP
aRM
Elaborarea si prezentarea | 1. Contabilizarea tuturor operatiunilor economice Conform Cornea Rada, Dari de seama
darilor de seama constatate legale graficului, specialistii prezentate
semestriala, trimestriala si | 2. Verificarea notelor contabile cu cartea mare trimestrul DGECTS
anuala 3. Intocmirea rapoartelor privind executarea bugetului I-1v
la situatia din 01.07.2024, 01.10.2024, 01.01.2025 si
prezentarea conform graficului a darii de seama
Asigurarea salarizarii 1. Calcularea salariului angajatilor in baza Pe parcursul Scutaru Livia Salarizarea
angajatilor din subordine documentelor justificative primare (tabele de pontaj, | anului, lunar asigurata
ordine de angajare, eliberare, transferare, acordare a
concediilor, premiilor, s.a.) In conformitate cu
legislatia n vigoare .
2. Calcularea si achitarea indemnizatiei pentru
incapacitatea temporara de munca si alte prestatii de
asigurare sociald conform legislatiei in vigoare.
3. Calcularea contributiilor obligatorii, retinerilor din
salariul angajatilor a impozitului, a primelor de
asistentd medicald si alte retineri.
4. Repartizarea cecurilor la salariu angajatilor.
5. Intocmirea fisei informatie pe persoand anual.
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Intocmirea si prezentarea Analiza permanenta a datelor contabile pentru Lunar, Specialist Rapoarte
rapoartelor Directiei reflectarea in rapoartele statistice. trimestrial si principal, prezentate
pentru Statistica Prelucrarea, sistematizarea si totalizarea datelor anul Tofan Natalia

statistice reflectate 1n rapoartele prezentate.
Evidenta bunurilor Intocmirea fiselor de inventar a mijloacelor fixe, Pe parcursul Cebotaru Olga | Acte completate

materiale (mijloace fixe si
stocurile de materiale
circulante)

evidenta registrului fiselor pentru mijloacele fixe.
Evidenta registrelor pe mijloace fixe si a stocurilor de
materiale circulante.

Calcularea anuala a uzurii mijloacelor fixe conform
legislatiei in vigoare.

anului

Mutriuc Lucia

Registre elaborate

Organizarea desfasurarii Elaborarea proiectului de ordin privind desfasurarea | Noiembrie Cornea Rada, Procese verbale de
inventarierii inventarierii anuale. Specialisti inventariere.
patrimoniului anual si Organizarea desfasurarii inventarierii conform responsabili din | Elaborarea
valorificarea rezultatelor programului in fiecare institutie. contabilitate raportului

acestuia

Decontari cu agentii Evidenta creantelor, datoriilor, registrelor de evidenta | Lunar, Cornea Rada Decontari
economici, cu titularii de contabila, notelor de contabilitate cu agentii trimestrial Pastusac efectuate, acte
avans, coordonarea economici si titularii de avans. (actele de Aliona reciproce verificate
actelor de verificare Elaborarea si coordonarea actelor de verificare cu verificare)

agentii economici trimestrial.
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conform solicitarilor.

Elaborarea diferitor 1. Informatia privind executarea bugetului la partea de | permanent Specialistii Analize efectuate
rapoarte si analize cheltuieli a directiei. contabilitatii Rapoarte
2. Informatia privind executarea bugetului la partea de prezentate
venituri a directiei.
3. Evidenta sistematica a datoriilor cu termen de
achitare expirat si datoriilor la salariu.
4. Analiza transferurilor cu destinatie speciala (NV) si a
surselor de finantare din soldul consiliului raional
(sursa 0)
5. Evidenta sistematica a extraselor trezoreriale.
6. Evidenta restabilirii cheltuielilor de la primarii la
conturile institutiilor.
7. Analiza executarii bugetului pe componente de surse.
8. Monitorizarea alocdrii si repartizarii surselor
financiare din Componenta Raionala la nivel de
raion.
9. Prezentarea informatiilor si rapoartelor conform
solicitarilor.
10. Evidenta, inventarierea si casarea materialelor si
mijloacelor fixe;
Asigurarea procedurii de 1. Evidenta si eliberarea actelor de studii gimnaziale si | permanent Tofan Natalia Duplicate a actelor
eliberare a actelor de de bacalaureat la sfarsitul anului de studii. de studii
studii si de obtinere a 2. Revizuirea actelor necesare pentru efectuarea
duplicatelor actelor de duplicatelor actelor de studii.
studii 3. Evidenta si eliberarea duplicatelor actelor de studii
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1.Dezvoltarea
infrastructurii 3.Dezvoltarea 4.Implicarea 5.Educatie 6.Crearea de

2.Promovarea
activitatilor
culturale si
artistice

culturale,
sportive si de
tineret

si promovarea si dezvoltarea culturala si parteneriate
sportului tinerilor sportiva si colaborari
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Domeniul Cultural
Obiectiv strategic: Ridicarea nivelului de cultura din comunitate

PLANIFICAREA OPERATIONALA

Nr. Actiuni planificate Termeni de realizare Responsabili Indicatori de realizare/
ctr.

Obiectivul general nr. 1: Asigurarea cadrului de politici pentru dezvoltarea culturii

Obiectivul specific:1. 1. Eficientizarea activitatii in domeniul culturii

1. Elaborarea si aprobarea planului de activitate | August Colta Rita, sef adjunct directie Plan aprobat
al sectiei culturd, tineret si sport Seful/ Specialistii sectiei HG nr. 386/2020

2. Elaborarea Strategiei de dezvoltare a culturii, Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Strategie aprobata
tineretului si sportului

3. Elaborarea si implementarea programelor August Seful sectiei Decizii
programelor de organizare si desfasurare a Decembrie Specialistii sectiei Programe avizate
activitatilor culturale, sportive si de tineret

4. Elaborarea raportului de activitate al sectiei Decembrie Seful sectiei Raport discutat
culturd, tineret si sport

5. Elaborarea rapoartelor statistice Decembrie Seful sectiei Rapoarte

6. Modificarea deciziei nr.04/05 din 23 aprilie 15 august Colta Rita, sef adjunct directie Decizie modificata
2024 ,,Cu privire la aprobarea programelor de
organizare si desfasurare a activitatilor
culturale, sportive si de tineret pentru perioada
aprilie-decembrie 2024”

7. Evidenta organizarii si desfasurarii activitatilor | Pe parcursul anului Colta Rita, sef adjunct directie Registrele activitatilor
culturale, de tineret si de dezvoltare a sportului Specialistii sectiei

Obiectivul specific:1.2. Dezvoltarea si promovarea sectorului cultural
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8. Valorificarea patrimoniului cultural imaterial Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Program cultural,
prin organizarea festivalurilor, concursurilor, Ordine,devize de
concertelor, mese rotunde etc. cheltuieli,
procese-verbale
0. Dezvoltarea relatiilor de parteneriat Pe parcursul anului Sefa directiei Incheierea acordurilor de
parteneriat/colaborare
10. | Elaborarea seminarelor metodice si de Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Invitatii din partea
prezentarea a rapoartelor de activitate partenerilor
11. | Elaborarea comunicatelor de presa si Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Numarul de comunicate
promovarea evenimentelor locale pe pagina de Facebook
12. | Organizarea si desfasurarea actiunilor de | Conform programului | Sectia culturd, tineret si sport Ordine

comemorare a personalitatilor notorii.

13. | Acordarea asistentei metodice si practice | Lunar Sectia culturd, tineret si sport Ordine, liste de
tuturor institutiilor de cultura, indiferent de participare
apartenenta lor departamentald

14. | Inventarierea si documentarea patrimoniului [ Dupd necessitate Sectia cultura, tineret si sport Raport
cultural

15. | Dezvoltarea alfabetizarii mediatice si gandirii | Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport 2-3 actiuni de sustinere a
critice Tn randul cetatenilor In vederea proiectelor
fortificarii culturii teatrale/culturale

Obiectivul specific: 1.3. Asigurarea controlului intern managerial

16. | Organizarea si evaluarea performantelor Trimestrial Seful sectiei Fise de evaluare, ordine
individuale pentru conducatorii colectivelor
folclorice
== ——
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17. | Monitorizarea activitatilor practice si Pe parcursul anului Seful sectiei Ordine

recomandarilor metodice acordate la
necesitate
18. | Verificarea si examinarea pregatirii institutiilor | August Seful sectiei Nota informativa

de invatdmant artistic extrascolar pentru anul de
invatamant 2024-2025

19. | Coordonarea si aprobarea planurilor de August Colta Rita, sef adjunct directie Nota informativa
activitate/registrelor pentru anul 2025. Seful sectiei

20. | Evaluarea initiala a institutiei de culturd din 19-23 August Colta Rita, sef adjunct directie Nota informativa
raionul Floresti Seful sectiei

21. | Coordonarea programelor de activitate, a Pe parcursul anului Colta Rita, sef adjunct directie Programe de activitate, si
raporturilor anuale ale institutiilor de cultura Seful sectiei raporturilor anuale
subordonate coordonate

22. | Asigurarea controlului realizarii programelor de | Pe parcursul anului Colta Rita, sef adjunct directie Ordine, raport de
activitate ale institutiilor de cultura Seful sectiei monitorizare
subordonate.

2. Punerea in valoare a patrimoniului, traditiilor si a diversitatii culturale

Obiectivul: 2.1. Organizare si desfisurare a activititilor culturale, invatiméntului artistic, creatia populara si activitate artistica de
amatori

23. | Spectacol de muzica si poezie ,,Echo-uri lanuarie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
Eminesciene” cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
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Sectia cultura, tineret si sport

24. | Ziua Nationala a Culturii lanuarie Ordine, devize de
Gala de excelenta ,,Floresti - Cultura si cheltuieli, regulamente,
Performanta” procese-verbale
25. | Concursul raional ”Pedagogul anului” februarie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
26. | Activitate ,, Dragobetele saruta fetele” 24 februarie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
27. | Festivalul raional ,,Martisor 2025” Martie Sectia culturd, tineret si sport Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
28. | Concursul raional ”Diriginte de succes”, Martie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
editia I cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
29. | Festivalul Folcloric ,, FloStreet Culture” Aprilie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
30. | ,Laizvoarele intelepciunii” — Concurs aprilie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
national de lectura. cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
31. | Ziua Profesionald a Bibliotecarului 23 aprilie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
32. | Ziua Comemordrii Victimelor Catastrofei de la | 26 aprilie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
Cernobil si altor avarii nucleare cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
== e
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33.

Ziua Drapelului de Stat al Republicii Moldova

27 aprilie

Sectia cultura, tineret si sport

Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

34.

Ziua Europei

9 mai

Sectia cultura, tineret si sport

Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

35.

Festivalul Concurs raional al cantecului
pascal ,,Langa Crucea Ta, Isuse”

Aprilie

Sectia cultura, tineret si sport

Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

36.

Ziua Internationald a Familiei

15 mai

Sectia cultura, tineret si sport

Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

37.

Ziua Internationald a muzeelor cu genericul:
,»Noaptea Europeana a Muzeelor”

18 mai

Sectia cultura, tineret si sport

Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

38.

Festivalul raional ,,La bascutele din Tira”

25 mai

Sectia culturd, tineret si sport

Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

39.

Festivalul raional ,,Hora ca la Nord”

02 iunie

Sectia culturd, tineret si sport

Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

40.

Ziua Nationald a Portului Popular

Tunie

Sectia culturad, tineret si sport

Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

41.

Ziua lucratorului medical

14 tunie

Sectia cultura, tineret si sport

Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
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42. | Ziua Functionarului public 21 iunie Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

43. | Festival National Turistic ,,Duminica Mare” Iunie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

44. | Ziua Comemorarii Victimelor Stalinismului in | 5 1ulie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de

Republica Moldova cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

45. | Festivalului Painii cu genericul: ,,Painea este august Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de

snop de soare adunat cu bob de grau” cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

46. | Sarbatoarea Nationala ,,Ziua Independentei” | 27 august Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

47. | Sarbatoarea Nationala ,,Limba Noastra” 31 august Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

48. | Festivalul etniilor cu genericul,,Unitate prin septembrie Sectia culturd, tineret si sport Ordine, devize de

Diversitate” cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

49. | Festival Republican cu genericul ,,Rasuna septembrie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de

padurea cand canta fanfarele” cheltuieli, regulamente,
procese-verbale

50. | Activitatea festiva dedicata Zilei profesionale | 5 octombrie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de

a lucratorilor din invatamant

cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
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51. | Concurs dedicat sarbatorii zilei orasului Octombrie Ordine, devize de
w»Floresti-oras european” cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
52. | Forumul national al oamenilor de cultura Octombrie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
53. | Ziua Internationala a Patrimoniului 17 Octombrie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
Imaterial cheltuieli, regulamente,
Atelier de creatie cu mesterii populari procese-verbale
54. | Concurs raional de fotografie ,,Revelatii in Noiembrie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
natura” cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
55. | Concurs de muzica instrumentald academica Noiembrie Sectia culturd, tineret si sport Ordine, devize de
»Epoca de aur” cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
56. | Ziua Culturii Japoneze Noiembrie Sectia cultura, tineret si sport Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
57. | Sezatoare culturald de sfantul Andrei Decembrie Sectia culturd, tineret si sport Ordine, devize de
,impletirea traditiilor, mestesugurilor si cheltuieli, regulamente,
povestilor de iarna” procese-verbale
58. | Festivalul raional ,,L.a Multi Ani” Decembrie Sectia culturd, tineret si sport Ordine, devize de
cheltuieli, regulamente,
procese-verbale
60. [ Proiectul cultural ,,O calatorie prin istoria August-septembrie Colta Rita, sef adjunct directie Grupul de facebook

colectivelor artistice din raionul Floresti”

Obiectivul specific: 2.2. Planificarea si evaluarea activitatilor culturale, consolidarea retelei culturale

—————
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61. | Coordonarea activitdtii institutiilor de cultura Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Ordine
cu autoritdtile administrativ-teritoriale

62. | Facilitarea participarii formatiilor artistice la Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Invitatii, ordine,
diverse actiuni culturale, concursuri si regulamente
festivaluri locale, zonale, republican si
internationale

63. | Organizarea de workshop-uri si seminare de Trimestrial Sectia culturd, tineret si sport Ordine, agende
formare pentru conducatorii formatiunilor
artistice, acoperind aspecte precum
interpretarea artistica, tehnicile scenice si
managementul artistic.

64. | Organizarea excursiilor in scopul promovarii Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Ordine
patrimoniului natural de pe teritoriul
raionului

65. | Sedinta de lucru:,,Provocari si solutii pentru | Septembrie Sectia cultura, tineret si sport Agenda seminarului,
optimizarea timpului de lucru al ordinul
conducatorului”

66. | Realizarea proiectului ,,O calatorie prin August-Septembrie Sectia culturd, tineret si sport Nr. de colective
istoria colectivelor artistice din raionul participante, vizualizari
Floresti”

67. | Promovarea activitatii artistice a formatiilor Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Nr. de participari
artistice in mass-media, participarea la emisiuni
radio si televizate

68. | Organizarea expozitiilor, schimburilor Pe parcursul anului Sectia culturd, tineret si sport Nr. de activitati
culturale, targurilor etc.

69. | Evaluarea performantei individuale Trimestrial Sectia culturd, tineret si sport Nr. de fise de

evaluare aprobate
— — — —
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70. | Masa rotunda:,,Bune practici in elaborarea si | Decembrie Sectia culturd, tineret si sport Agenda mesei rotunde,
implementarea proiectelor investitionale in ordinul
cadrul proiectului Satului European”
71. | Prezentarea concertelor de dare de seama in Pe parcursul anului Sectia culturd, tineret si sport Program elaborat
fata publicului spectator din localitate

72. | Coordonarea activitatilor cultural-artistice n Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Programe coordonate
fiecare comunitate

73. | Elaborarea unui calendar anual de evenimente | Septembrie Sectia cultura, tineret si sport Calendar cultural
culturale (festivaluri, expozitii, concerte, lanuarie
spectacole

74. | Organizarea de seminare si workshop-uri Trimestrial Sectia culturd, tineret si sport Ordine, procese-verbale
pentru personalul institutiilor de cultura in Directorii institutiilor de cultura

domenii precum managementul cultural,
digitalizarea patrimoniului, marketing cultural.

75. | Dezvoltarea unei strategii de comunicare si Permanent Sectia cultura, tineret si sport Crearea unui grup de
promovare pentru a spori vizibilitatea faccebook/ viber
evenimentelor culturale.

76. | Coordonarea rapoartelor trimestriale privind La finalul fiecarui Sectia culturd, tineret si sport Nr. de rapoarte
activitatile desfasurate si atingerea obiectivelor. | trimestru (Martie, Directorii institutiilor de cultura

Iunie, Septembrie,
Decembrie 2024

77. | Organizarea sedintelor de lucru cu toti Septembrie Sectia culturd, tineret si sport Ordine, agende
directorii de institutii culturale pentru alinierea | lanuarie Directorii institutiilor de cultura
obiectivelor si planificarea colaborarilor
interinstitutionale.

— — — —
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78.

Identificarea si dezvoltarea de parteneriate
strategice cu alte institutii culturale, ONG-uri si
entitati private pentru a extinde oferta culturala.

Pe parcursul anului

Sectia cultura, tineret si sport

Directorii institutiilor de cultura

Nr. de parteneriate

79.

Organizarea sedintelor de lucru cu toti
bibliotecarii pentru alinierea obiectivelor si
elaborarea unui plan comun de actiune.
Monitorizarea activitatilor in domeniul
biblioteconomic

Septembrie

Sectia cultura, tineret si sport

Nr. de sedinte

80.

Intruniri metodice cu bibliotecarii care vor
confirma si conferi categoria de calificare

Martie

Sectia culturd, tineret si sport

Nr. de sedinte

1.

Organizarea si desfasurarea procesului de
atestare a personalului din bibliotecile publice

Aprilie-iunie

Sectia culturd, tineret si sport

Procese-verbale

82.

Organizarea de seminare pentru bibliotecari in
domenii precum utilizarea tehnologiei in
biblioteci, managementul colectiilor si servicii
pentru utilizatori.

Pe parcursul anului

Sectia cultura, tineret si sport

Nr. de seminare

83.

Organizarea de campanii de promovare a
lecturii, inclusiv concursuri de lectura, cluburi
de carte si evenimente literare.
Desfasurarea activitatilor culturale:
§ Serata literar-muzicala dedicata scriitorilor;
§ Concurs literar ,,La Izvoarele
Intelepciunii”;
§ Concurs literar-muzical ,,Limba Noastra cea
romana”;

Trimestrial, pe tot
parcursul anului 2024

Sectia culturd, tineret si sport
Directorii bibliotecilor

Nr. de activitati realizate
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Directorii bibliotecilor

84. | Dezvoltarea de parteneriate cu scoli, gradinite | pe tot parcursul anului Nr. de acorduri de
si alte institutii educative pentru organizarea de | 2024 parteneriat
programe comune de lectura si activitati
educative.

85. | Promovarea patrimoniului cultural prin Pe parcursul anului Sectia culturd, tineret si sport Nr. de activitati
organizarea activitatilor culturale, expozitii si organizate
vernisaje.

86. | Asigurarea evidentei electronice a Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Registrul completat
patrimoniului muzeal.

87. | Actiuni de parteneriat in promovarea institutiei | Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Nr. de acorduri

88. | Ziua Internationald a muzeelor cu genericul: 18 mai 2025 Sectia cultura, tineret si sport Ordin, program de
»Noaptea Europeana a Muzeelor” activitate

89. | Atelier de revitalizare a mestesugurilor 17 octombrie Sectia cultura, tineret si sport Ordin, program de
traditionale activitate
Ziua Internationala a Patrimoniului
Imaterial

90. | Ateliere de educatie muzeala ,,invitim la Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Ordin, program de
Muzeu” activitate

91. | Promovarea teatrului ca forma de expresie Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Nr. de vizite cu
artistica in randul tinerilor, stimularea creatiei prezentarea teatrului
teatrale locale, oferirea unei platforme de
expresie artistica pentru tineret.

92. | Organizarea de expozitii trimestriale de arta Fiecare trimestru Sectia cultura, tineret si sport Nr. de expozitii

populara

(martie, iunie,
septembrie,
decembrie)
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93. | Organizarea de targuri mestesugaresti la diverse | Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Nr. de targuri
activitati
94. | Organizarea de ateliere practice in scoli si Pe parcursul anului Sectia culturd, tineret si sport Nr. de ateliere

centre culturale, unde mesterii locali sa predea
tinerilor tehnicile traditionale, cum ar fi olaritul,
sculptura in lemn, broderia etc.

95. | Realizarea unui proiect de documentare care s | lanuarie - Martie Sectia cultura, tineret si sport Proiectul proiectului
includa interviuri, fotografii si videoclipuri cu
mesterii populari din raion.

96. | Crearea si actualizarea unei platforme online Permanent Sectia culturd, tineret si sport platforme online
(website sau pagina de social media) care sa
promoveze mesterii populari din raion.

97. | Organizarea de vizite educative la atelierele Pe parcursul anului Sectia culturd, tineret si sport Nr. de vizite
mesterilor populari.
98. | Stabilirea de parteneriate cu ONG-uri si Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Nr. de acorduri

organizatii culturale pentru obtinerea de
finantari si resurse suplimentare pentru
proiectele dedicate mestesugurilor traditionale.

99. | Realizarea unei evaludri anuale a activitatilor Pe parcursul anului Sectia culturd, tineret si sport Raport
desfasurate, cu implicarea mesterilor populari si
a comunitatii.

100. | Revitalizarea si promovarea legendelor locale, | Pe parcursul anului Sectia culturd, tineret si sport Festivaluri
atragerea turistilor prin evenimente culturale de
amploare, cresterea notorietatii raionului.
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101. | Promovarea punctelor de interes cultural si Pe parcursul anului Sectia culturd, tineret si sport Crearea unui traseu
istoric, stimularea turismului cultural, crearea turistic ,,Descopera
unei identitdti turistice pentru raionul Floresti. Florestiul”

Crearea unui traseu turistic ,,Descopera
Florestiul”

102. | Realizarea unui ghid turistic detaliat care sa Pe parcursul anului Sectia culturd, tineret si sport Ghidul Turistic
includa obiectivele culturale si naturale ale ,Descopera Florestiul”
raionului, facilitarea informarii turistilor.

103. | Promovarea monumentelor istorice si siturilor | Pe parcursul anului Sectia culturd, tineret si sport Proiectul ,,Turism
arheologice, organizarea de tururi ghidate Istoric”
tematice, educarea turistilor cu privire la istoria
locala.Proiectul ,,Turism Istoric”

104. | Imbogitirea cunostintelor elevilor si studentilor | Pe parcursul anului Sectia cultura, tineret si sport Program de turism
despre patrimoniul local, promovarea muzeului educativ ,,Scoala la
ca resursd educativa, atragerea turistilor prin Muzeu”
activitati educative. Program de turism
educativ ,,Scoala la Muzeu”

Domeniul Tineret
Consiliul raional de tineret
Nr. ACTIUNI TERMENI DE RESPONSABILI | PARTENERI INDICATORI DE REALIZARE
REALIZARE

Obiectiv 1. Dezvoltarea si promovarea lucrului de tineret si activitatilor de tineret cu caracter intersectorial

Indicator de rezultat prioritate I Consolidarea sectorului de tineret local §i sustinerea domeniului asociativ pentru implicarea a cel putin 10% din

tineri in activitati de tineret, inclusiv a tinerilor din grupuri vulnerabile
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Efectuarea studiului Februarie-Aprilie | Specialist de APL din raion, Consiliile | Va fi creata lista actuala a tinerilor din
privind situatia tinerilor tineret de tineret, Centrul raionul Floresti

in raion ,,Portofoliul Raional de Tineret

tinerilor” Floresti

Campanie de Februarie Specialist de Consiliile de tineret, 10 materiale informative postate pe
sensibilizare ,,STOP” tineret Centrul Raional de retelele de socializare

Violenta Tineret Floresti,

Realizarea a 2 sesiuni de

Pe parcursul

Centrul Raional

ONGe-uri din raion,

30 de tineri instruiti in tema abordata in

instruire pentru tineri anului de Tineret Floresti | Consiliile de tineret, cadrul activitagii

DGECTS
Maratonul Tinerilor din | Aprilie Centrul Raional Consiliile de tineret, 50 de tineri implicati
Raionul Floresti de Tineret Floresti | Centrul Raional de

Tineret Floresti, ONG
Organizarea in Mai Specialist de APL din raion, Consiliile [J 200 de tineri informati cu privire la
parteneriat cu ANOFM a tineret de tineret, Centrul oportunititile de angajare;
Targului raional a Raional de Tineret O 15 APL implicate in organizare si
locurilor de munca Floresti, ONG-uri din promovarea evenimentului;

raion, ANOFM [J 20 materiale online de promovare

a evenimentului.
== e
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6. Organizarea in Tulie Specialist de Consiliile de tineret, 25 tineri vor cunoaste despre nivelul
parteneriat cu tineret Centrul Raional de criminalitatii i metode de micsorarea
Inspectoratul general de Tineret Floresti, ratei acestei
Politie a unei mese Inspectoratul geral de
rotunde 1n domeniul Politie
lucrului cu tinerii in
conflict cu legea,
reducerea
infractionalitatii

7. Organizarea si August Specialist de APL din raion, Consiliile | 39 APL nivelul I implicate, plan de actiuni
desfasurarea actiunilor tineret de tineret, Centrul elaborat si plasat pe pagina web a
dedicate Zilei Nationale Raional de Tineret DGECTS si a Consiliului raional,

a Tineretului Floresti, ONG-uri din 5 activitati realizate.
raion,

8. Implementarea Octombrie- Centrul Raional APL din raion, Consiliile | 6 proiecte de tineret implementate n
programului local de Decembrie de Tineret Floresti | de tineret, Centrul cadrul programului
granturi pentru Raional de Tineret
sustinerea organizatiilor Floresti, ONG-uri din
de tineret si grupurilor raion,
de initiativa

9. Masa rotunda in Octombrie Specialist de Centrul de sanatate 30 de tinere vor cunoaste mai mult despre
domeniul sanatatii tineret prietenos tinerilor, domeniul sanatatii reproductive si
reproductive si tineret, Centrul Raional | prevenirea sarcinilor la adolescente
prevenirea sarcinilor la de Tineret Floresti,
adolescente

10. | Gala Tinerilor Decembrie Specialist de Consiliile de tineret, Tineri premiati pentru activism civic

tineret si Centrul | Centrul Raional de manufestat pe parcursul anului
Raional de Tineret Floresti,
Tineret Floresti
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Obiectiv 2 Promovarea si dezvoltarea mecanismelor de realizare a participarii tinerilor in procesul de luare a deciziilor
Indicator de rezultat prioritate Il Consolidarea mecanismelor de participare ale tinerilor in procesul decizional prin consolidarea structurilor de
reprezentare ale tinerilor pentru a fi reprezentative pentru toate APL nivel I, inclusiv prin incadrarea a cel putin 5% tineri din grupurile

vulnerabile

11. [ Oferirea suportului Pe parcursul Specialist de APL din raion, Consiliile | 15 consilii locale ale tinerilor active;
necesar pentru anului tineret de tineret, Biblioteci 10 sedinte comune desfasurateFormarea
dezvoltarea Consiliului abilitatilor la 35 de tineri cu referire la CT.
Raional al Tinerilor

12. | Organizarea Scolii de Iunie Specialist de Consiliile de tineret, 20 tineri instruiti
vara cu tema: tineret Centrul Raional de 20 planuri de actiuni elaborate
,,Implicarea tinerilor in Tineret Floresti,
viata comunitatii” ONGe-uri din raion,

13. | Conlucrarea cu Pe parcursul Specialist de APL din raion, Consiliile | 15 reprezentanti din APL nivel I
reprezentantii APL I anului tineret de tineret, Biblioteci interesati,
privind mecanismele de 100 tineri implicati In procesele
implicare a tinerilor in decizionale locale ;
procesele decizionale. 50 % din localitatile raionului din totalul

de 39 dispun de o structura de implicare a
tinerilor in procesele decizionale.

14. | Diseminarea bunelor Pe parcursul Specialist de APL din raion, Consiliile | 15 materiale informative diseminate
practici si a succeselor anului tineret de tineret, Biblioteci online;
Consiliilor locale ale 500 tineri informati constant prin social
tinerilor media

15. | Organizarea Forumului | Noiembrie Specialist de Consiliile de tineret, Raport si rezolutie privind problemele
raional al tinerilor si tineret si Centrul | Centrul Raional de tinerilor si solutiile pentru acestea
organizatiilor de tineret Raional de Tineret Floresti, dezvoltate

Tineret Floresti

ONG-uri din raion,
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Obiectiv 3. Promovarea spiritului civic in randurile tinerilor si dezvoltarea sectorului de volun

Indicator de rezultat prioritate I11:

Crearea si consolidarea cadrului institutional local de promovare a voluntariatului si a spiritului civic, unde cel putin 80% din actorii locali
ouvernamentali organizeazd si sustin activitati anuale de voluntariat ale tinerilor;

tariat

16. | Elaborarea unei baze de | lanuarie Specialistul de Baza de date creata
date cu organizatii si tineret
institutii active, APL I in
domeniul voluntariatului

17. | Organizarea atelierelor Aprilie- Martie Specialistul de Centrul de tineret, 2 ateliere desfasurate;
de instruire cu tineret institutiile publice, APL | 10 localitati implicate;
reprezentatii institutiilor I 5 organizatii implicate.
active/potentiale in
promovarea
voluntariatului.

18. | Promovarea online a Specialistul de Consiliul Raional al 10 materiale plasate pe social media cu
activitatilor de Tineret Tinerilor, Centru de referire la activitatile de voluntariat.
voluntariat din raionul tineret.

Floresti.
19. | Participarea la Noiembrie Specialistul de Consiliul Raional al 10 Activitati de voluntariat realizate in

Saptamana Nationala a
Voluntarilor 2025.

Tineret

Tinerilor, Consiliul
Regional al Elevilor,
APL 1

cadrul SNV.
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20. | Tinerii inspird Pe parcursul Specialistul de Consiliile de tineret, 2 vizite de studiu organizate,
tineri-vizita de studiu anului Tineret, Centrul Centrul Raional de ) o
Raional de Tineret Floresti. 2 agenti economici implicati
Tineret 20 de tineri participanti
21. | Caravana de Craciun Decembrie Specialistul de Consiliile de tineret, Vizitd la IMSP Spitalul Raional Floresti,
Tineret, Centrul Centrul Raional de sectia Pediatrie
Raional de Tineret Floresti.
Tineret
22. | Campania Verde Aprilie Specialistul de Consiliile de tineret, Tineri implicati Tn actiuni de salubrizare.
Tineret, Centrul Centrul Raional de
Raional de Tineret Floresti, APLII si
Tineret IPM.
Centrul Raional de Tineret Floresti
Nr. ACTIUNI TERMENI DE | RESPONSABILI | PARTENERI INDICATORI DE REALIZARE
REALIZARE

Obiectiv 1. Promovarea Centrului de tineret

Indicator de rezultat prioritate I -

Cresterea nivelului

de vizibilitate a Centrului Raional de Tineret Floresti

1. | Dezbateri “100 de Tineri lanuarie - Mai Specialist CRTF APL din raion, Dezbateri la care vor fi analizate raspunsurile
au zis” Consiliile de tineret, a 100 tineri la diferite Intrebari
Scoli
2. | Seara de StanUp Aprilie-Tunie Specialist CRTF Consiliile de tineret, 30 de Tineri implicati la seara de StandUp
Scoli Implicare a tinerilor cu diferite prezentari
== ——
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3. | “Movie Night” Seara de Tulie-August Specialist CRTF Consiliile de tineret, 40 Tineri vor petrece timpul atractiv
film Scoli Vor fi prezentate activitatile centrului de care

tinerii pot beneficia

4. | Model Show Decembrie Specialist CRTF Consiliile de tineret 25 tineri implicati pe echipe in crearea unui
Model Show

5. | Activitatea ,, TrandUp” Octombrie Specialist CRTF Consiliile de tineret 20 de tineri implicati la o seara distractiva de
jocuri si trand-uri actuale

6. Seara de jocuri de societate | Pe parcursul Specialist CRTF Consiliile de tineret 15 tineri care sunt implicati regulat in

anului activitatile Centrului Raional de Tineret

Floresti

Obiectiv 2. Instruirea tinerilor in diferite domenii
Indicator de rezultat prioritate I1:

- Cresterea §i consolidare nivelului de informare §i instruire a tinerilor din cadrul Centrului Raional de Tineret Floresti

7. | “Discussion Club 4x15” Pe parcursul Specialist CRTF Consiliile de tineret, 25 tineri implicati intr-un club de discutii cu
anului Scoli un format 4x15 (4 tineri In timp de 15 min
fiecare pot face o prezentare in orice domeniu
de interes)
8. | “Discussion Club 1x40” Pe parcursul Specialist CRTF Consiliile de tineret, 25 tineri implicati intr-un club de discutii cu
anului Scoli un format 1x40 (invitdm un expert face o
prezentare timp de 40 min 1in orice domeniu
de interes al tinerilor)
9. | “Discussion Club Q&A” Pe parcursul Specialist CRTF Consiliile de tineret, 25 tineri implicati intr-un club de discutii cu
anului Scoli un format Q&A (invitdm reprezentanti a
diferitor structuri ex. Politia, etc. Caror tinerii
intr-o metoda interactiva vor da intrebari)
== ——
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10.

Sesiuni de informare si
instruire

Pe parcursul
anului

Directorul CRTF

STEAM, AOCDP
“Ungherasul
Fericirii”

30 Tineri informati si instruiti de diferiti
experti in diferite domenii

Obiectiv 3.Dezvoltarea si promovarea lucrului de tineret si activitatilor de tineret cu caracter intersectorial

Indicator de rezultat prioritate 111

Consolidarea sectorului de tineret local si sustinerea domeniului asociativ pentru implicarea a cel putin 10% din tineri in activitati de tineret,
inclusiv a tinerilor din grupuri vulnerabile

11. | Efectuarea studiului Februarie- Specialist de APL din raion, Va fi creata lista actuald a tinerilor din raionul
privind situatia tinerilor in » tineret Consiliile de tineret, Floresti
raion ,,Portofoliul tinerilor” Aprilie Centrul Raional de
Tineret Floresti
12. | Campanie de sensibilizare | Februarie Specialist de Consiliile de tineret, 10 materiale informative postate pe retelele de
,STOP” Violenta tineret Centrul Raional de socializare
Tineret Floresti,
13. [ Realizarea a 2 sesiuni de Pe parcursul Centrul Raional de | ONG-uri din raion, 30 de tineri instruiti in tema abordata in
instruire pentru tineri anului Tineret Floresti Consiliile de tineret, cadrul activitatii
DGECTSF
14. | Maratonul Tinerilor din Aprilie Centrul Raional de | Consiliile de tineret, 50 de tineri implicati
Raionul Floresti Tineret Floresti Centrul Raional de
Tineret Floresti, ONG
15. [ Organizarea in parteneriat | Mai Specialist de APL din raion, 200 de tineri informati cu privire la
cu ANOFM a Téargului tineret Consiliile de tineret, oportunitatile de angajare;
raional a locurilor de Centrul Raional de 15 APL implicate 1n organizare si promovarea
munca Tineret Floresti, evenimentului;
ONG-uri din raion, 20 materiale online de promovare a
ANOFM evenimentului.
== ——
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16. | Organizarea in parteneriat | Iulie Specialist de Consiliile de tineret, 25 tineri vor cunoaste despre nivelul
cu Inspectoratul general de tineret Centrul Raional de criminalitatii si metode de micsorarea ratei
Politie a unei mese rotunde Tineret Floresti, acestel
in domeniul lucrului cu Inspectoratul general de
tinerii in conflict cu legea, Politie
reducerea infractionalitatii

17. | Organizarea si desfasurarea | August Specialist de APL din raion, 39 APL nivelul I implicate, plan de actiuni
actiunilor dedicate Zilei tineret Consiliile de tineret, elaborat si plasat pe pagina web a DGECTS
Nationale a Tineretului Centrul Raional de si a Consiliului raional,

Tineret Floresti, 5 activitati realizate.
ONG-uri din raion,

18. [ Implementarea Octombrie- Centrul Raional de | APL din raion, 6 proiecte de tineret implementate in cadrul
programului local de Decembrie Tineret Floresti Consiliile de tineret, programului
granturi pentru sustinerea Centrul Raional de
organizatiilor de tineret si Tineret Floresti,
grupurilor de initiativa ONG-uri din raion,

19. | Masa rotunda in domeniul | Octombrie Specialist de Centrul de sanatate 30 de tinere vor cunoaste mai mult despre
sanatatii reproductive si tineret prietenos tinerilor, domeniul sanatatii reproductive si prevenirea
prevenirea sarcinilor la tineret, Centrul Raional [ sarcinilor la adolescente
adolescente de Tineret Floresti,

20. | Gala Tinerilor Decembrie Specialist de Consiliile de tineret, Tineri premiati pentru activism civic

tineret si Centrul | Centrul Raional de manifestat pe parcursul anului
Raional de Tineret | Tineret Floresti,
Floresti
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Domeniul sportului

Nr. ctr. Actiuni planificate Termeni de realizare Responsabili Indicatori de realizare/

Obiectivul specific:1. Promovarea sportului si activitatilor fizice in raion, imbunatatirea infrastructurii sportive si cresterea implicarii comunitatii in
activitati sportive.

1. Elaborarea planului de activitate pe domeniul | august Specialistul pe sport Planul aprobat
sportului in raionul Floresti.

2. Studierea actelor normative de dezvoltare a permanent Specialistul pe sport Actele elaborate
sportului.

3. Elaborarea programului de organizare si Decembrie Seful sectiei/Specialistul pe Programul elaborate si aprobat
desfasurare a activitatilor sportive. sport

4. Organizarea de competitii sportive locale si Pe parcursul anului Specialistul pe sport Nr. de competitii Sportive
raionale, inclusiv campionate de fotbal, locale

baschet, handbal, atletism si competitii de sah
sau tenis de masa.

5. Organizarea de seminare metodice pentru Pe parcursul anului Specialistul pe sport Nr. de seminare
profesorii de educatie fizica, axate pe metode
moderne de predare, notiuni de nutritie
sportiva, prevenirea accidentelor si
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gestionarea claselor cu diversitate de abilitati.

Organizarea unor sesiuni de observare a
lectiilor de educatie fizica in scoli, cu scopul
de a evalua implementarea practica a
planurilor de lectie.

Pe parcursul anului Specialistul pe sport

Nr. de sesiuni

Obiectivul specific: 2. Asigurarea unei colaborari eficiente intre toti actorii implic

ati, crearea unui mediu de lucru participativ si transparent.

7. Lansarea campaniilor de informare prin Pe parcursul anului Specialistul pe sport Nr. de Campanii de
intermediul scolilor, centrului de tineret si Constientizare a Beneficiilor
social media, subliniind beneficiile sportului Sportului
pentru sanitatea fizica si mentala.

8. Organizarea de sesiuni gratuite de fitness, Pe parcursul anului Specialistul pe sport Programul ,,Sportul pentru
yoga, dans sportiv si alte activitati fizice in Toti”
aer liber pentru toate varstele, in parcurile si
spatiile publice ale raionului.

9 Organizarea de competitii sportive la nivel de | Pe parcursul anului Specialistul pe sport Nr. de competitii
scoald sau Intre scoli, care sa includa diverse
discipline sportive, atit individuale cat si de
echipa.

10. Monitorizarea constanta a performantelor Pe parcursul anului Specialistul pe sport Sustinerea Elevilor cu Abilitati

elevilor pentru a identifica cei cu potential
sportiv deosebit. Oferirea de programe
speciale de antrenament si orientare cétre
cluburi sportive specializate.

Sportive Deosebite
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I1.

Organizarea zilei dedicate sportului, cu
activitati sportive pentru toti elevii, de la
jocuri traditionale la competitii de atletism,
stafete si demonstratii sportive.

18 mai

Specialistul pe sport

Organizarea activitatilor
sportive

12.

Dezvoltarea de parteneriate cu cluburi
sportive, ONG-uri si institutii de sanatate
pentru organizarea de evenimente comune,
acces la resurse si finantare.

Pe parcursul anului

Specialistul pe sport

Nr. de acorduri

13.

Incheierea de parteneriate intre scolile
sportive din raion si cluburi sau federatii
sportive nationale si internationale pentru a
facilita accesul elevilor la competitii de nivel
inalt.

Pe parcursul anului

Specialistul pe sport

Nr. de parteneriate
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OBIECTIVELE GENERALE ALE ACTIVITATII:

1. Administrarea personalului prin planificarea, coordonarea, organizarea, desfasurarea, monitorizarea si evaluarea implementarii in autoritatea
publica a procedurilor de personal;

2. Acordarea asistentei informationale si metodologice in domeniu;

3. Evidenta datelor si documentelor cu privire la personalul autoritatii publice;

4. Monitorizarea respectarii: legislatiei referitoare la functia publica si statutul functionarului public si legislatiei muncii; regulamentelor de
organizare si functionare, regulamentelor interne; executarii deciziilor conducerii autoritatii publice cu privire la procedurile de personal;

5. Monitorizarea procesului de repartizare, angajare si acordare a garantiilor sociale prevazute pentru tinerii specialisti repartizati in institutiile
de Invatamant din mediul rural si urban.

NR. | ACTIVITATEA PLANIFICATA TERMEN DE INDICATORI DE PRODUS RESPONSABIL
REALIZARE
1. Sistematizarea listelor de control a Septembrie Nr.institutiilor, care prezinta listele de control Mocreac Svetlana
institutiilor de invatamant general si 2024
extrascolar
2. Receptionarea pachetelor de acte si Septembrie Nr.tineri specialisti beneficiari de indemnizatie | Tibrigan Cristina
elaborarea ordinului privind achitarea 2024 Nr.de tineri specialisti ce nu s-au Tncadrat
indemnizatiilor de sustinere a tinerilor conform repartizarii
specialisti repartizati Nr. de tineri specialisti care au parasit sistemul
educational pana la expirarea a 3 ani activitate
didactica
3. Sistematizarea si aprobarea volumului Septembrie Volum suplimentar de ore aprobat Tibrigan Cristina
suplimentar de ore pentru cadrele 2024
didactice si manageriale in anul de
studii 2024-2025
4. Sistematizarea personalului didactic Octombrie Raport aprobat Mocreac Svetlana
dupa varsta, studii, grade didactice etc 2024
5. Sistematizarea personalului didactic pe Octombrie Raport aprobat Mocreac Svetlana
discipline 2024
== ——
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6. Seminar raional privind integrarea Octombrie Tineri instruiti Tibrigan Cristina
tinerilor specialisti repartizati in 2024
institutiile de Tnvatamant general si
prescolar

7. Organizarea si coordonarea la nivel Octombrie Registru aprobat Tibrigan Cristina
raional a Campionatului national de joc 2024
intelectual ,.Sub cusma lui Guguta”

8. Pregétirea si petrecerea evaluarii Decembrie — Nr.functionarilor publici evaluati Tibrigan Cristina
performantelor profesionale ale lanuarie Mocreac Svetlana
functionarilor publici din directie 2024-2025

9. Elaborarea programului concediilor Decembrie Nr.angajatilor DGECTS programati Mocreac Svetlana
anuale de odihna ale angajatilor 2024 Nr.managerilor programati
DGECTS si a managerilor institutiilor

10. Intocmirea demersului si listelor a Decembrie Nr.cadrelor didactice si de conducere, care Mocreac Svetlana
cadrelor didactice si de conducere din 2024 beneficiaza de indemnizatie
institutiile de invatdmant, care
beneficiaza de indemnizatia de 4,0 mii
lei pentru anul de studii 2024-2025 si
prezentarea Directiei Finante

11. [ Participarea la elaborarea si aprobarea lanuarie Nr.de functionari instruiti Tibrigan Cristina
obiectivelor individuale de activitate si Tulie Nr.de fise intocmite corect Mocreac Svetlana
indicatorii de performanta a 2025 Nr.de functionari evaluati
functionarilor publici

12. Asigurarea organizarii unui proces lanuarie Plan aprobat Mocreac Svetlana
sistematic si planificat de perfectionare 2025 Nr.de angajati ce vor beneficia de instruire
profesionald continud a personalului.

13. Monitorizarea si coordonarea lanuarie Nr.de indicatori realizati Tibrigan Cristina
activitatilor de organizare, mentinere si 2025
dezvoltare a sistemului de control intern

== ——
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managerial
14. Asigurarea procesului de depunere Februarie Nr. de angajati instruiti Tibrigan Cristina
anuald a declaratiilor de avere si 2025 Mocreac Svetlana
interese personale in format electronic
15. Organizarea si desfasurarea Gimnaziul: 1.Prajila | Nr. concursurilor organizate la functia vacanta | Tibrigan Cristina
concursurilor la functiile vacante de 2.Bahrinesti de director
directori n institutiile preuniversitare 3.Cuhurestii de Jos | Nr. de contestari
4. Putinesti Nr.de directori noi angajati
5. Temeleuti
CCC 2025
16. Stabilirea managementului financiar si Martie Declaratie publicata Tibrigan Cristina
control in cadrul organizatiei si emiterea 2025 Raport aprobat
declaratiei de bund guvernare
17. Intocmirea raportului cu privire la Mai-iunie Raport aprobat Tibrigan Cristina
activitatea serviciului 2025
18. Elaborarea actelor normative interne de Dupa necesitate Nr.de regulamente aprobate Tibrigan Cristina
organizare institutionald (regulamente, 2024-2025 Nr.de regulamente actualizate/modificate Mocreac Svetlana
metodologii etc.).
19. Monitorizarea planului de integritate Pe parcursul anului | Nr.de ordine cu privire la activitatea Tibrigan Cristina
institutionald a institutiei 2024-2025 managerilor si restrictionarea acestora de a
examina situatii, de a participa la luarea de
decizii sau emiterea actelor administrative in
privinta unor angajati
20. Perfectionarea resurselor umane Pe parcursul anului | Nr. de angajati instruiti Tibrigan Cristina
2024-2025 Mocreac Svetlana
21. Asigurarea transparentei activitatii Pe parcursul anului | Nr.de articole publicate pe pagina web/ Mocreac Svetlana
SMRURP 2024-2025 facebook
22. Monitorizarea si completarea pachetului | Pe parcursul anului | Nr.de dosare perfectate Tibrigan Cristina
de documente cu referire la certificarea 2024-2025
== ——
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cheilor publice a salariatilor Agentiei
23. Intocmirea dosarelor personale ale Pe parcursul anului | Nr. dosarelor intocmite Mocreac Svetlana
noilor angajati ai DGECTS si manageri Nr. dosarelor perfectate
Perfectarea dosarelor personale 2024-2025
24, Intocmirea proiectelor de ordine cu Pe parcursul anului | Nr. de proiecte a ordinilor intocmite Tibrigan Cristina
privire la personal si activitatea de baza 2024-2025 Mocreac Svetlana
25. Intocmirea si inregistrarea proiectelor Pe parcursul anului | Nr. de ordine intocmite si inregistrate Tibrigan Cristina
de ordine cu privire la personal 2024-2025
26. Intocmirea tabelei de pontaj a Lunar Nr.tabelelor de pontaj Intocmite Mocreac Svetlana
lucratorilor din DGECTS 2024-2025
217. Intocmirea registrului de evidenta a Lunar Nr.registrelor Intocmite Tibrigan Cristina
functiilor a DGECTS 2024-2025
28. Sistematizarea fiselor de evaluare a Trimestrial Nr. angajatilor evaluati Mocreac Svetlana
performantelor profesionale individuale (DGECTS)
trimestriale ale angajatilor contractuali Semestrial
ai DGE si semestriale ale managerilor (managerii scolari)
scolari in scopul stabilirii sporului
pentru performanta 2024-2025
== ——
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OBIECTIV GENERAL: IMPLEMENTAREA/PROMOVAREA POLITICILOR DE STAT ALE MINISTERULUI EDUCATIEI SI CERCETARII LA NIVEL
LOCAL iN SCOPUL ASIGURARII SECURITATII SI PROTECTIEI TUTUROR ELEVILOR/ COPIILOR.

Nr. Actiuni planificate Termeni de realizare Responsabili Indicatori de realizare/
ctr.
Cu privire la pregatirea institutiilor de Sarban Victor, sef a SAA
1. | invitimant general citre noul an de studii august Nota informativa
2024-2025
Evaluarea intersectoriala a institutiilor Sarban Victor, sefa SAA
2. | amplasate in unitatea administrativ-teritoriala | 2Ugust Ordinul DGECTS,
privind pregatirea catre noul an de studii. instrumente de evaluare.
Testarea si asigurarea mijloacelor de transport Sarban Victor, sefa SAA Nr. unitéti de transport
3. | scolar permanent Nr. copiilor transportati
Cu privire la gradul de pregatire a institugiilor Sarban Victor, sefa SAA 100% institufii asigurate
4. | de invatamant citre sezonul rece al anului de septembrie Contracte de deservire.
studii 2024- 2025. Prezenta certificatelor de
ventilare, a oeratorilor de
casangerie.
Cu privire la stabilirea rutelor si itinerarului in Sarban Victor, sefa SAA Conditii de acces asigurate
5. | problema organizarii si transportirii elevilor. septembrie Note informative prezentate
la MEC.
Deservirea si asigurarea reparatiei tehnice permanent Sarban Victor, sefa SAA Reparatie tehnicd asigurata
6. | periodice si pastrarea curateniei a saloanelor in Soferii de transport
unitdtile de transport scolare.
Gestionarea eficientd a resurselor financiare permanent Sarban Victor, sefa SAA Resurse financiare alocate
7. | pentru functionalitatea unitatilor de transport. pentru functionarea unitatilor
de transport
== ——
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Formarea cadrelor didactice privind protectia

Conform graficului

Sarban Victor, sefa SAA

Cadre didactice formate

8. civila.
Monitorizarea activitatilor in cadrul institutiilor | Pe parcursul anului de | Sarban Victor, sefa SAA Institutii de invatamant
0. de invatamant ce tin de protectia civila si studii monitorizate
securitatea rutiera
10. | Formarea periodica a operatoriilor responsabili | anual Sarban Victor, sefa SAA Certificarea operatorilor
de cazangerii Managerii institutiilor
11. | Planificarea si desfasurarea activitatilor de Pe parcursul anului de | Conducatorii institutiilor Plan de activitati elaborat si
formare la elevi a comportamentului studii implementat
responsabil 1n caz de situatii exceptionale si/sau
de risc, conform Reperelor metodologice
12. | Organizarea vizitelor la ,,Scoala securitatii” a | Pe parcursul anului de | Conducatorii institutiilor Vizite desfasurate
IGSU studii Ore informative
13. | Promovarea actelor normative de asigurare a Pe parcursul anului de | Conducatorii institutiilor Elevi si parinti informati cu
securitatii copiilor in timpul vacantelor studii privire la securitatea copiilor
in timpul vacantelor
14. | Monitorizarea lucrarilor de reparatie capitald si | Pe parcursul anului de | Sarban Victor, sefa SAA Contracte, devize de cheltuieli
curenta in toate institutiile educationale studii Managerii institutiilor
15. | Evaluarea performantelor angajatilor din trimestrial Sarban Victor, sefa SAA Fise de evaluare
serviciul administrativ-auxiliar
== e
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